N° 313

SENAT

SECONDE SESSION ORDINAIRE DE 1986-1987

Annexe au procss-verbal de la seance du 13 juin 1987.

RAPPORT ©

FAIT

au nom de la commission mixte paritaire (2) chargée de proposer un texte
sur les dispositions restant en discussion du projet de lci modifiant les
dispositions relatives a la fonction publique territoriale,

Par M. Paul GIROD.

Senateur.

(1) Le méme rapport est déposé a 1'Assembiee nationale par M. Dominique Perben. deputé, sous
le numero 885,

(2) Cette commission est composee de : MM. Jacques Toubon, depute. président : Jacques Larche,
sénateur, vice-president ; Dominique Perben, députe. Paul Girod, sénateur, rapporteurs.

Membres titulaires : MM. Olivier Marliere, Jean-Jacques Hyest, Francis Delaitre, Bernard Derosier,
Michel Sapin, députés . MM. Daniel Heeffei. Jean-Marie Girault, Hubert Haenel, Michel Charasse,
Mme Jacqueline Fraysse-Cazalis, senateurs.

Membres suppléants : MM. Andre Fanton, Jean-Louic Debre, Marc Reymann, Joseph Klifa,
Jean-Pierre Worms, Jean-Jacques Barthe, Georges-Paul Wagner, depures ; MM. Pierre Salvi, Raymond
Bouvier, Charles Jolibois. Paul Graziani. Michel Rufin, Germain Authie, Charles Laderman. senateurs.

Voir les numeros :

Semat : " lecture : 80, 170 et T.A. 56 ( 1986-1987).
2° lecture : 300.

Assemblee nationale : 1" lectere : 694, 783 et T.A. 126.

Fonction publique territoriale. — Avancement - Cadres d emplois - Centre national de la fonction
publique territoriale - Cenires de gestirn - Collectivités territoriales - Conseil doriemation - Corps -
Decentralisation - Détachement - Fonction publique territoriale - Formation - Mutations - Recrutement



MESDAMES, MESSIEURS,

La commission mixte paritaire chargée de proposer un texte sur les
dispositions restant en discussion du projet de loi modifiant les dispo-
sitions relatives & la fonction publique territoriale, s’est réunie au
Palais-Bourbon le mardi 23 juin 1987.

Elle a procédé a la désignation de son bureau qui a été ainsi
constitue :

— M. Jacques Toubon, député, président ;
— M. Jacques Larcheé, sénateur, vice-président.

Puis la commission a respectivement désigné M. Dominique
Perben, député, et M. Paul Girod, sénatzur, comme rapporteurs pour
I’Assemblée nationale et le Sénat.

Aprés les interventions des deux rapporteurs qui ont souligné que,
sur les cinquante-cing articles restant en discussion, peu d'entre eux
faisaient I'objet de réelles divergences entre les deux Assemblées, la
commission mixte paritaire a procédé a I'examen des différents articles
du projet de loi.

Dans le chapitre premier A. — Dispositions modifiant Ia loi
n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonc-
tionnaires — la commission a adopteé I'article premier C bis, introduit
dans ce chapitre par I’Assemblée nationale, qui reprend les dispositions
modifiant I'article 19 de la loi du 13 juillet 1983 pour prévoir que les
sanctions du premier groupe sont prononcées par 1'autorité territoriale
sans consultation préalable du conseil de discipline, que le Sénat avait
voté a l'article 16 quinquies.

Dans le chapitre premier. — Dispositions modifiant la loi n® 84-53
du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale — ’article premier relatif au recrutement d’agents
contractuels a été adopte dans le texte de I’Assemblée nationale qui
apporte a la rédaction de simples modifications de coordination.

A T'article 2, qui définit la notion de cadre d’emploi, la commis-
sion mixte paritaire a également retenu le texte de I'Assemblée nationale,
qui supprime les dispositions dérogatoires votées par le Sénat, qui
auraient permis 4 un agent, dans des conditions prévues par les statuts
particuliers, d’occuper un emplois class¢ dans un cadre d'emplois
supérieur ou inférieur a celui dont il reléve.
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A l'article 2 bis, la commission a adopté, aprés les interventions
de M. Michel Sapin, du Président Larché et des deux rapporteurs, le
texte voté par le Sénat, qui assure a toutes les confedérations ou
fedérations syndicales représentatives au plan national et qui participent
aux élections organisées pour la désignation des représentants du
personnel aux commissions administratives paritaires, un siége au
conseil supérieur de la fonction publique territoriale.

A Tl'article 2 rer, la commission a apporté des modifications de
coordination a la rédaction de I'Assemblée nationale, qui intégre dans
l'article 9 de la loi du 26 janvier 1984, et non dans un nouvel arti-
cle 9 bis, les dispositions introduites par le Sénat pour permettre au
ministre chargé des collectivités territoriales de demander Ia réunion du
conseil supérieur de la fonction publique territoriale dans un délai de dix
jours,

A Tl'article 4, relatif au Centre national de Ia fonction publique
territoriale, la commission mixte paritaire a adopté une nouvelle rédac-
tion, reprenant pour I'essentiel le texte de I'Assemblée nationale, sous
réserve de la suppression des dispositions confiant au Centre national
de la fonction publique territoriale le soin d’assurer la publicité des
tableaux d’avancement pour les fonctionnaires de catégories A et B,
cette mesure étant par ailleurs rétablie a 1'article 16.

A l'article 5, qui institue les centres de gestion, la commission a
retenu le texte de I'Assemblée nationale, qui n’apporte a la rédaction du
Sénat que des modifications de coordination.

A l'article 6, définissant les conditions d'affiliation obligatoire ou -
facultative aux centres de gestion, la commission a adopté une nouvelle
rédaction pour des raisons d’ordre formel.

A larticle 8, relatif au centre interdépartemental de la grande
couronne, la rédaction de I’Assemblée nationale, qui permet aux dé-
partements de demander leur affiliation facultative au centre de gestion,
a été retenue par la commission.

A l'article 9, qui définit les ressources des centres de gestion, une
large discussion s’est engagée au sein de la commission mixte paritaire.

Le rapporteur pour I Assemblée nationale a indiqué que I'Assemblée
avait jugé plus sage de supprimer le plafonnement & 0,75 % des
cotisations versées par les communes aux centres de gestion, pour tenir
compte des incertitudes subsistant sur le montant des dépenses qui
seraient a leur charge et des inquiétudes qui s'étaient exprimées chez les
présidents des centres de gestion. Il a précisé que I’Assemblée pensait
que le taux plafond pourrait étre fixé & 'automne aprés une étude
approfondie des besoins de financement des centres de gestion. Il a
cependant observé que le fait de n'inscrire dans la loi aucun plafond pour
les cotisations, risquait de se traduire par un maintien de dépenses
importantes peu conformes a I'esprit de la loi. C’est pourquoi il a estime
qu'il serait souhaitable de rechercher une solution qui, tout en conser-
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vant un minimum de souplesse, permettrait d’éviter certains abus. Il a
suggéré dans ce sens qu'une distinction soit faite entre les dépenses
obligatoires, qui seraient financées par une cotisation plafonnée, et les
dépenses facultatives, qui ne seraient mises a la charge que des seules
collectivités bénéficiaires.

Le rapporteur pour le Sénat a jugé que cette proposition, qui
rejoignait ses propres réflexions, permettrait de résoudre le probleme
général de I'adéquation entre les ressources et les dépenses des centres
de gestion. Il a d'ailleurs proposé une nouvelle rédaction complétant
I'article 9 en ce sens. Il a néanmoins souligné qu’il était également
nécessaire de prendre en compte 1'augmentation prévisible des charges
liées & la suppression de la franchise postale et a I'application du baréme
des décharges syndicales. Il a également relevé le probléme plus parti-
culier de certains centres de gestion qui, ayant par exemple engage des
dépenses importantes dans le domaine de I'immobilier, étaient mainte-
nant contraints de les financer. C'est pourquoi il a proposé que soit
instituée une commission paritaire d’évaluation, qui aurait pour mission
d’examiner les budgets des centres de gestion et qui pourrait, pendant
trois ans, permettre 4 certains d’entre eux de déroger au plafonnement
4 0,75 % des cotisations pour faire face  leurs besoins.

M. Jean-Pierre Worms a jugé qu'il était peu conforme a I'esprit de
la décentralisation de mettre en doute la capacité des élus a maitriser les
dépenses. 1l a par ailleurs observé que le dispositif proposé par les deux
rapporteurs avait manifestement pour objet de réduire les ressources des -
centres de gestion et il a exprimé la crainte que ce choix ne se traduise
par une baisse de la qualité des prestations fournies, notamment en
matiére de formation. Notant enfin que ceux des centres qui avaient
actuellement le taux de cotisation le plus élevé étaient les plus dynami-
ques, il a regretté que le débat engagé aboutisse a les présenter comme
les moins responsables et que les propositions de plafonnement des
cotisations paraissent destinées a les sanctionner.

Le rapporteur pour | Assemblée nationale a exprimé son accord avec
les propositions formulées par le rapporteur du Sénat. Il a fait observer
que la loi du 22 novembre 1985 avait elle-méme plafonné les cotisations.
En outre, il a souligné que les centres de gestion n'avaient pas de
compétences en matiére de formation.

M. Charles Jolibois a estimé que les simulations realisées par le
ministére de l'intérieur sur les dépenses prévisionnelles des centres de
gestion, sur la base desquelles le taux plafond de 0,75 % avait été
proposé, n’étaient pas satisfaisantes, tous les paramétres étant changés.
Evoquant le cas du Maine-et-Loire, il a indiqué que ce taux ne per-
mettrait pas de couvrir les frais des centres, accrus notamment par la
suppression de la franchise postale. C'est pourquoi il a jugé qu'il serait
imprudent de faire preuve d’une rigueur excessive et a souhaité que des
possibilités de dérogation soient prévues pour une période de cinq ans.
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Le rapporteur pour | Assemblée nationale a exprimé la crainte qu'en
mettant en place un dispositif dérogatoire pour une trop longue période,
on n'aboutisse en définitive & dénaturer les dispositions, imposant un
plafond de cotisations. Il s'est demandé s'il ne serait pas, dans ces
conditions, préférable d'attendre 'automne pour fixer le taux maximum
de la cotisation sur des bases qui intégrent les problémes de tous les
centres de gestion.

Observant que le dispositif proposé par le rapporteur du Sénat était
fort complexe, le président Larché a indiqué qu'il partageait les craintes
exprimées par le rapporteur de I'Assemblée nationale sur la pérennisa-
tion d’un systéme dérogatoire.

M. Raymond Bouvier a exprimé son accord avec les propos tenus
par le président Larche.

Soulignant que la fixation d'un taux- maximum de cotisations
répondait a la volonté d’éviter une dérive des cotisations, M. Jean-
Jacques Hyest a jugé que le dispositif proposé allait & 'encontre de cet
objectif puisqu'il permettrait de déroger au plafond fixé par la loi pour
une période de trois ou cinq ans, qui pounait ensuite étre indéfiniment
prolongée. '

Notant que la position de I'Assemblée nationale avait 1'avantage
d’obliger le Gouvernement a réaliser des simulations sérieuses pour
permettre au Parlement de décider en connaissance de cause, le président
Jacques Toubon a estimé qu'il serait préférable que la commission mixte
paritaire s'y tienne, en retenant cependant dés maintenant 1a distinction
proposée par le rapporteur de I'’Assemblée nationale entre les dépenses
obligatoires et les dépenses facultatives des centres de gestion.

La commission a suivi cette proposition et adopté en conséquence
une nouvelle rédaction pour I'article 9.

Elle a ensuite décidé 1a suppression de P’article 9 bis, étendant aux
centres de gestion la possibilité de percevoir des droits sur les concours
qu'ils organisent dont elle a, dans un souci formel, préféré reprendre les
dispositions dans le chapitre IV du projet de loi.

A Darticle 11, relatif au controle des actes administratifs. et
budgétaires des centres de gestion, la commission mixte paritaire a
retenu la rédaction de I’Assemblée nationale, qui supprime dans I'arti-
cle 27 de la loi du 26 janvier 1984, toute référence au commissaire de
la République.

A Darticle 12 bis, introduit par le Sénat pour transférer la prési-
dence des conseils de discipline 4 un magistrat de 1'ordre administratif
et supprimé par 1'Assemblée nationale, 1a commission, aprés les inter-
ventions des deux rapporteurs, a décidé de maintenir la compétence des
magistrats de 'ordre judiciaire, précisant cependant, sur la proposition
de M. Charles Jolibois, que ceux-ci pourraient étre en activité ou
honoraires.
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Les articles 12 reret 12 quater ont été adoptés dans Ja rédaction
de I’Assemblée nationale, qui modifait par coordination le texte voté
par le Sénat.

A Particle 13, relatif a I'établissement des listes d’aptitudes, aprés
les interventions du président Jacques Larché, du président Jacques
Toubon et des deux rapporteurs, la commission a adopté une nouvelle
rédaction, précisant les conditions dans lesquelles la durée de validité
des listes d'aptitude est susceptible de s’étendre jusqu’au concours
suivant et reprenant le taux voté par I'Assemblée nationale, qui fixe &
120 % du nombre des vacances d'emplois, le nombre des postes
proposés aux concours, compte tenu des personnes restant inscrites sur
les listes d’aptitude.

L'article 13 bis, qui permet aux statuts particuliers de prévoir une
dispense de stage pour certains agents, a été adopté dans le texte de
I’Assemblée nationale.

A Darticle 13 rer, relatif a Ia définition des postes pouvant faire
I'objet d’un recrutement direct, la commission mixte paritaire a égale-

ment retenu la rédaction de I'Assemblée nationale.
A D'article 14 bis, qui définit les emplois fonctionnels, aprés une

discussion a laquelle ont pris part le président Jacques Larché, le
président Jacques Toubon, M. Michel Sapin et des leux rapporteurs, la
commission a adopté une nouvelie rédaction, précisant qu'il ne peut étre
mis fin aux fonctions du titulaire d’'un emploi forstionnel qu'aprés un
délai de six mois suivant, soit la nomination de I'intéressé, soit le
renouvellement de I'organe délibérant de la collectivité concernée.
L’article 14 ter, relatif au recours contre les tiers en cas d'accident
du travail, a éte adopté dans le texte de I'Assemblée nationale, qui
modifiait la rédaction du Sénat pour des raisons d'ordre purement

formel. ‘
A Darticle 15, qui precise les modalités de reintegration des

fonctionnaires a I'issue d’un détachement, la commission mixte paritaire
a retenu la rédaction de I'’Assemblée nationale, qui prévoit que ie
fonctionnaire est réintégré 4 la premiére vacance ou création d’emploi.

L’article 15 bis, qui transpose a la fonction publique territoriale les
dispositions relatives au congé parental applicables au secteur privé, qu'il
est également proposé d’étendre a la fonction publique de I'Etat dans le
cadre du projet de loi portant diverses mesures d’ordre social, a été
adopté par la commission dans le texte voté par I’Assemblée nationale.

A Darticle 16, relatif au tableau d’avancement, la commission,
aprés les interventions de MM. Jean-Pierre Worms, Michel Sapin,
Jean-Jacques Hyest, du président Jacques Toubon et des deux rappor-
teurs, a retenu le texte adopté par le Sénat, qui prévoit que les tableaux
d’avancement sont communigués aux centres de gestion qui en assurent
12 publication.

A Particle 16 bis, la commission a adopté la rédaction de I'Assem-
ble nationale, regroupant dans I'article 88 de la loi du 26 janvier 1984,
i'ensemble des modifications apportées aux dispositions relatives aux
rémunérations des fonctionnaires territoriaux.
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A D’article 16 guater, qui précise les modalités de fonctionnement
des conseils de discipline, la commission a retenu le texte adopté par
I'Assemblée nationale, qui apporte a cet article des modifications d’ordre
formel, reprend pour les conditions de quorum les dispositions votées
par le Sénat a I'article 16 sepries, qui imposent une parité de représen-
tation, mais permet, au conseil de discipline, de siéger valablement au
cours d'une seconde réunion, quel que soit le nombre des présents.

La commission mixte paritaire, suivant ’Assemblée nationale, a
décidé de supprimer les articles 16 quinguies, 16 sexies et 16 septies,
dont les dispositions sont, pour partie, reprises dans d'autres articles du
projet de loi. ' '

A DParticle 16 septies 1, aprés les interventions du président
Jacques Larché, du président Jacques Toubon, de MM. Jean-Jacques
Hyest, Charles Jolibois, Hubert Haenel et des deux rapporteurs, la
commission a adopté une nouvelle rédaction, donnant au conseil de
discipline de recours un caractére départemental ou inierdépartemental,
conformément a la solution qu’avait retenue le Sénat.

A D'article 16 septies 2, qui précise que les fonctionnaires qui ont
fait I'objet d'une sanction disciplinaire des deuxiéme, troisiéme ou
quatriéme groupes peuvent introduire un recours, la commission mixte
paritaire a également retenu, par coordination, une rédaction substituant
a I'instance régionale dont I’Assemblée nationale proposait 1a création,
une instance départementale ou interdépartementale, comme le souhai-
tait le Sénat.

La commission mixte paritaire, suivant 1'Assemblée nationale, a
~ décideé la suppression de 'article 16 octies qui donnait 4 I'indemnité de
licenciement versée au fonctionnaire licencié pour insuffisance profes-
sionnelle un caractére facultatif,

A Darticle 17, relatif a 1a prise en charge des fonctionnaires
déchargés de leurs fonctions, un débat s’est engagé sur les dispositions
adoptées par I'Assemblée nationale qui permeitent, a I'issue d’un délai
de deux ans, de licencier un fonctionnaire aprés le refus d'une scule offre
ferme d'emploi.

Précisant qu'a titre personnel il s'était opposé a cette disposition,
le rapporteur pour IAssemblée rationale a indiqué que I'Assemblée
nationale, en I'adoptant, avait sans doute souhaité éviter qu'un fonction-
naire qui se satisferait d'étre privé d’emploi et ne ferait pas tous les efforts
nécessaires pour en trouver un autre, soit indéfiniment pris en charge par
les centres de gestion.

Le rapporteur pour le Sénat a estimé que les dispositions proposées
n’écartaient pas ce risque, puisqu'un fonctionnaire faisant preuve de
mauvaise volonté ne recevrait jamais 1'offre ferme d'emploi dont le refus
permettrait de le licencier. Observant que pendant les deux premiéres
années, les centres de gestion n’auraient guére de motivations financiéres
pour rechercher des emplois a4 proposer aux' fonctionnaires qui en
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seraient privés puisque la charge de ceux-ci incomberait principalement
" aux collectivités d’origine, il a jugé que le systéme proposé par 1'As-
semblée nationale était trop rigoureux et ne protégeait pas assez les
droits des fonctionnaires. Il a en outre exprimé la crainte, si ce dispositif
était adopté, que les collectivités n’osent plus décharger les fonction-
fnaires de leurs fonctions, pour ne pas les réduire a bréve échéance au
chomage, et perdent ainsi une partie de leur autonomie.

M. Jean-Jacques Hyest a également manifesté ses réserves sur le
texte adopté par I'Assemblée nationale.

Sur la proposition du président Jacques Toubon, la commission
mixte paritaire 2 donc décidé de retenir, pour cet article, le texte voté
par le Sénat.

A Particle 17 quater, relatxf‘ au statut dcs fonctionnaires de la Ville
de Paris, la commission a adopté un texte qui intégre la nouvelle
rédaction proposée par I’Assemblée nationale pour I'article 105 de la loi
du 2 mars 1982 dans un paragraphc II de l'article 118 de la loi du
26 janvier 1984,

L'article 17 quinguies, qui modlﬁe les conditions d’exercice du
droit d'option pour les fonctionnaires qui, relevant du statut de la
fonction publique de I'Etat ou de la fonction publique territoriale,
exercent leurs fonctions au service d'une autre collectivité, a éié adopté
dans !a rédaction de I'Assemblée nationale, qui reprenait le texte voté
per le Sénat, sous réserve de la suppression du dernier alinéa renvoyant
a un décret en Conseil d’Etat le soin de préciser les modalités d'appli-
cation de I'article.

La commission, suivant 1’Assemblée nationale, a décidé de sup-
primer 1’article 17 sexies, pour en reprendre les d:sposmons dans le
chapitre IV du projet de loi.

A Particle 18, qui apporte diverses modifications de coordination
4 1a loi du 26 janvier 1986, l1a commission mixte paritaire a adopté une
nouvelle rédaction, tenant compte de ses décisions antérieures.

Dans le chapiire I1. — Dispositions modifiant 1a loi n’ 84-594 du
12 juillet 1984, relative a la formation des agents de la fonction publique
territoriale et complétant la loi n® 84-53 du 20 janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives & la fonction publique territoriale — la
commission a adopté, dans le texte de I’Assemblée nationale, I’arti-
cle 19 B, qui assouplit les conditions de majorité prévues pour permettre
au conseil d’administration du Centre national de 1a fonction publique
territoriale de décider une diminution des cotisations versées par les
collectivités recourant, pour la formation de leurs agents, & des organis-
mes extérieurs.

A Particle 19, aprés les interventions des.deux rapporteurs, elle &
adopté une nouvelle rédaction reprenant les dispositions votées par le
Sénat qui imposent la création, par le Centre national de la fonction
publique territoriale, de délégations régionales ou interdépartementales
sur I'ensemble du territoire, en maintenant la précision introduite par
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I'Assemblée nationale qui permet a la collectivité territoriale de Mayotte
de bénéficier des services de la délégation de La Réunion.

A Darticle 19 bis, elle a retenu le texte voté par I’Assemblée
nationale, qui prévoit que les écoles de I'Etat ou ses établissements
publics peuvent organiser des formations communes aux agents des
fonctions publiques territoriales et de I'Etat.

L'article 20, qui apporte diverses modifications de coordination a
1a loi du 12 juillet 1984, a été adopté dans la rédaction de I'Assemblée
nationale.

. Dans le chapitre 11I. — Dispositions modifiant la loi n® 85-1221

du 22 novembre 1985 complétant et modifiant la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984, portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, et 1a loi n° 84-594 du 12 juillet 1984, relative 4 1a
formation des agents de la fonction publique territoriale — la commis-
sion, suivant I’Assemblée nationale, a décidé de supprimer Iarti-
cle 21 bis, abrogeant I'article 8 d= la loi n® 85-1098 du 11 octobre 1985,
pour-en reprendre les dispositions dans le chapitre IV,

Dans le chapitre 1V. — Dispositions finales — la commission mixte
paritaire a adopté, dans le texte de I'Assemblée nationale, I’article 22 A,
qui prévoit que le centre dc formation des personnels communaux et le
centre national de gestion seront dissous 4 compter de !'installation du
conseil d’administration du Centre national de la fonction publique
territoriale. :

A Darticle 22, relatif au transfert des biens, droits, obligations et
personnels du centre de formation des personnels communaux au
Centre national de la fonction publique territoriaie, 1a commission a
retenu le texte voté par le Sénat, écartant ainsi le dernier alinéa introduit
par I'Assemblée nationale qui maintenait en place les délégations du
centre de formation des personnels communaux jusqu'a la mise en place
des délégations régionales ou interdépartementales du Centre national
de Ia fonction publique territoriale.

Les articles 22 bis et 22 ter, relatifs a la modification du statut des
caisses de crédit municipal et aux conséquences de cette transformation
sur le statut de leurs personnels, ont été adoptés dans le texte de
I’Assemblée nationale.

A DParticle 23 bis, qui précise les conditions dans lesquelles les
recours formés devant le- Conseil supérieur de la fonction publique
territoriale sont transmis aux nouvelles instances de recours en matiére
disciplinaire, la commission mixte paritaire a adopté une nouvelle
rédaction tenant compte du caractére départemental ou interdéparte-
mental de ces instances.

La commission a adopté I'article 23 ter, introduit par I'Assemblée
nationale, qui tire les conséquences pour 'application de la législation
relative au droit de gréve de !a transformation de la région en collectivité
territoriale.

L'article 24 bis, qui prévoyait que les gardcs municipaux sont
titulaires d'une carte professionnelle, a été supprimé par la commission.
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A Particle 25, relatif aux sections de communes, la commission
a maintenu la suppression décidée par I’Assemblée nationale, des
dispositions introduites par le Sénat qui reportaient 'entrée en vigueur
des dispositions de I'articie 65 de la loi du 9 janvier 1985 jusqu'a la date
du prochain renouvellement des conseils municipaux.

Aprés P'article 25, la commission mixte paritaire a repris a cette
place les dispositions figurant & I'article 17 quater qui abrogeaient
I'article 105 de 1a loi n° 82-213 du 2 mars 1982,

A D'article 26, 1a commission a adcpté la rédaction du Sénat,
supprimant ainsi les dispositions introduites par 1'Assemblée nationale,
qui précisaient que les foncticnnaires de I'Etat détachés auprés des
départements et des régions bénéficient d’avancement de grade dans leur
corps d’origine en fonction des postes qu'ils occupent.

A DParticle 26 bis, aprés les interventions de MM. Michel Sapin,
Jean-Jacques Hyest, du président Jacques Toubon, du président Jacques
Larché et des deux ranporteurs, [a commission mixte paritaire a adopté
une nouvelle rédaction permettant aux fonctionnaires de I'Etat, détachés
auprés d’une collectivité territoriale, de bénéficier, au titre de la mobilité,
d’une prise en compte des services accomplis depuis le 26 septembre
1986, date a laquelle un décret a autorisé les fonctionnaires a effectuer
leur mobilité auprés d’une collectivité territoriale.

L’article 29 reprenant a cette place les dispoéitions introduites par
le Sénat A l'article 21 £is a été adopté dans le texte de I'Assemblée
nationale.

Aprés Particle 29, la commission mixte paritaire a décidé de
reprendre & cette place les dispositions de I'article 9 bis relatif 4 la
perception des droits de concours par les centres de gestion, qu’elle avait
supprimées.

A Darticle 30, la commission a retenu le texte de 1'Assemblée
nationale qui reprend les dispositions votées par le Sénat a l'arti-
cle 17 sexies.

L’article 31, introduit par I'Assemblée nationale, rétablissant la
possibilité de diiachement de fonctionnaires aupres de parlementaires,
a été supprimeé aprés les interventions des deux rapporteurs.

A Darticle 32, relatif au rattachement a la fonction publique de
I'Etat des agents des directions de I'équipement de la collectivité terri-
toriale de Saint-Pierre-et-Miquelon, 1a commission a adopté le texte de
I’Assemblée nationale.

L'ensemble du texte élaboré par la commission mixte paritaire a

ensuite ét¢ adopteé.
*
* ok

En conséquence, la commission mixte paritaire vous demande
d'adopter le texte reproduit a la suite du tableau comparatif figurant
cl-apres.



TABLEAU COMPARATIF

Texte du projet de lof

CHAPITRE PREMIER A
(Division et intitulé nouveaux.)

Dispositions modifisnt 1a lol n°* 83-634
du 13 juillet 1983 portant
droits et obligations des fonctionnaires.

Cerrreerarrenens

CHAPITRE PREMIER

Dispositions modifiant !a lof n° /:4-53
du 26 janvier 1984
portant dispositions ststutaires
relatives d la fonction publique territoriale,

Article premier.

1. = Le troisiéme alinéa de l'article 3 de la loi
n°® 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédigé :

« Des emplois permanents peuvent étre occu-
pés par des agents contractuels dans les mémes
cas et sclon les mémes conditions de durée que
ceux applicables aux agents de I'Etat. »,

1. = L'article 3 de la loi n* 84-53 du
26 janvier 1984 précitée est complété in fine par
un alinéa ainsi rédigé :

Texte adopté par le Sénat
en premiére lecture

" CHAPITRE PKEMIER A

Dispositions modifiant s jol n°* 83-634
du 13 Jaillet 1983 portant
droits et obligations des fonctionnaires.

Article premier C bis (nouveau).

Dans la troisléme phrase du deuxtéme alinéa
de larticle 19 de la loi n® 83-634 du 13 julllet
1983 précitée, les mots : ¢ Aucune sanction discl-
plinaire autre que l'avertissement ou le blime »
sont remplacés par les mots ; « Aucune sanction
disciplinaire autre que celles classées dans le
premier groupe par les dispositions statutaires
relatives aux fonctions publiques de l'Etat, territo-
riale et hospltaliére »,

CHAPITRE PREMIER
Dispositions modifiaat 1a lol n°® 84-53
du 26 janvier 1984

portant dispositions statutaires
relatives i la fonction pubdlique territoriale.

Article premier.

Les troisiéme, quatriéme, cinquléme, sixiéme et
septiéme alinéas de Varticle 3 de la loi n® 84-53
du 26 janvier 1984 précitée sont remplacés par
les dispositions suivantes :

(Alinéa sans modification.)

1. — Alinés supprime,
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Texte adopté par le Sénat

« Toutefois, dans les communes de moins de
2.000 habitants et dans les groupements de
communes dont la moyenne arithmétique des
nonbres d’habitants de celles-ci ne dépasse pas
ce seuil, des contrats peuvent étre conclus pour
une durée déterminée et renouvelés par recon-
duction expresse pour pourvoir des emplois
permanents & temps non complet et comrespon-
dant 4 un notnbre maximal d'heures de travail
qui n'excéde pas celui mentionné & l'article 107
de Ia présente loi. ».

Ar. 2,

L'article 4 de la loi n* 84-53 du 26 janvier
1984 pricitée est ainsi rédigé :

«An. 4. — Les fonctionnaires territoriaux
appartiennent & des cadres d'emplois régis par
des statuts particuliers, communs aux fonction-
naires des communes, des départements, des
régions et de leurs établissements publics.

« Ces statuts particuliers ont un caractére
national.

« Un cadre d'emplois regroupe les fonction-
naires soumis au méme statut particulier, titulai-
res d'un grade leur donnant vocation & occuper
un ensemble d’emplosis. Chaque titulaire d'un
grade a vocation 4 occuper certains des emplois
correspondant 4 ce grade.

« Le cadre d’emplois peut regrouper plusieurs
grades.

« Les grades sont organisés en grade initial et
en grades d'avancement.

« L'accés aux grades dans chaque cadre d'em-
plois s'effectue par voie de concours, de promo-
tion interne ou d'avancement, dans fes condi-
tions fixées par les statuts particuliers.

« Chaque statut particulier prévoit les condi-
tions dans lesquelles les titulaires d'un grade
deéterminé peuvent soit accéder 4 un emploi
classé dans un cadre d'emplois supérieur, soit
occuper, i leur demande, un emploi classé dans
un cadre d'emplois inferieur & celui dont ils
relévent.

« Les fonctionnaires territoriaux sont gérés
par la collectivité ou I'établissement dont ils
relévent ; leur nomination est taite par l'autorité
territoriale, ».

Texte adopté par I’Assemblée nationale

... d'habitents ne dépasse pas...

An. 2.

(Alinéa sans modification.)

« Art. 4, = (Alinéa sans modification.)

(Alinéa shns modification.)

(Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

Alinéa supprimé,

(Alinéa sans modification.)
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Texte adoptée par le Sénat

Ant. 2 bis (nouveau).

Aprés la premiére phrase du troisiéme alinéa
de larticle 8 de 1a loi n® 84-53 du 26 janvier
1984 precitée, il est inséré une phrase ainsi
rédigée :

« Toutefois, les confederations er fédérations
syndicales représentatives au plan national, et qui
participent & ces élections, disposent au mini-
mum d’un siége. ».

Art. 2 fer (nouveau).

11 est inséré aprés 'aticle 9 de fa loi n® 84-53
du 26 janvier 1984 précitée un article 9 bis ainsi
rédigé :

« Art. 9bis. — Le ministre chargé des collec-
tivités territoriales pett, en tant que de besoin.
demander la reunion du conseil supérieur de la
fonction publique territoriale dans un délai de
dix jours. ».

Art. 4,

L'article 12 de fa loi n° 84-53 du 26 janvier
1984 précitée est remplacé par les anticles 12,
12 bis, 12 ter, et 12 quater ainsi rédigés :

« Ar. 12 - Le centre national de la fonction
publique territoriale est un établissement public
4 caractére administratif, doté de la personnalité
morale et de |'autonomie financiére qui regroupe
les collectivités et établissements mentionnés &
{'article 2.

« Il est dirigé par un conscil d’administration
vomposé de trente et un membres élus représen-
tants des communes, des départements et des
régions.

« Le conseil d'administration élit en son sein
son président et son bureau,

« Un décret en Conseil d’Etat détermine les
modalités d'application du présent article et fixe
notamment le nombre des représentants des
communes, des départements et des régions en
fonction des eflectifs des fonctionnaires territo-
riaux employés, sans toutefois que ce nombre
soit inférieur & cing pour les départements et a
deux pour les régions. Le méme décrst precise
les régles qui sont applicables & I'¢lection des
membres du conseil d’administration et de son
président et au fonctionn-.nent et @ V'organisa-
tion du conseil d’administration.

Texte adopté par I'Assemblée nationale

Art. 2 bis.

(Alinéa sans modification.)

« Toutefois, les confédérations syndicales...

Aft. 2 ter.
Il est inséré entre les troisiéme et quatrieme

alinéas de 'aticle 9 de la loi n* 84-53 du
26 janvier 1984 preécitee un alinéa ainsi redige :

« Le ministre...

.....................................

Ar. 4.

(Alinéa sans modification.)

wAn 12 -..

a caractére administratif qui regroupe...
(Alinéa sans modification. )

(Alinéa sans modification. )

... Le méme decret precise
les conditions de suppliance des membres du
conseil d'administration, les régles qui sont
applicables & /enr election et g celle de son
président ainsi quau fonctionn=ment et a l'orga-
nisation du conseil d’administration.
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Texte adopté par le Sénat

«Art. ]2 bis. = Le centre national de la
fonction publique territoriale organise pour les
fonctionnaires de cetégorie A, of pour certains
fonctionnaires de cciégorie B dont les statuts
pacticullers prévolent quils relévent du cadre
national, les concours prévus & l'article 44 ; il

organise ¢galement les examens professionnels

prévus aux articles 39 et 79,

« 11 est chargé auprér e P'ensemble des collec-
tivités et établissements de Ia publicité des créa-
tions et vacances d’emplois de la catégorie A. A
peine de nullité des nominations, ces créations
et ces vacances doivent lui étre préalablement
communiquées.

« [l assure Iz prise en charge, dans les condi-
tions fixées aux articles 97 =t 97 bis, des fonc-
tionnaires de catégorie A momentanémiznt pri-
vés d'emploi et procéde, selon les modalités
prévues aux articles 81 4 86, au reclassement des
fonctionnaires de catégorie A devenus inaptes &
I'exercice de leurs fonctions.

« Lorsque les statuis particuliers des cadres

d'emplois le prévoient, il assure, pour ies fonc-
tionnaires de catégorie B, les missions définies
aux trois alinéas précédents.

« 1l supporte les charges financiéres résultant
de I'application des dispositions du second ali-
néa du 1° de l'article 57.

« En matiére de formation des agents de la
fonction publique territoriale, le centre national
de la fonction publique temitoriale est chargé des

missions définies & larticle 11 de la loi n° 84-594

du 12 juitiet 1984, relative & 1a formation des
agents de la fonction publique temitoriale et
complétant la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984
portant dispositions statutaires relatives & la
fonction publique territoriale.

« Le centre national de la fonction publique
territoriale assure 1a gestion de ses personnels, y
compris ceux qui sont mentionnés 4 l'article 97.
Il est tenu de communiquer les créations et
vacances d'emplois de catégories B, C et D au
centre de gestion mentionné 4 l'article 18.

aArt. ]2 ter. = Les ressources du centre
national de la fonciion publique territoriale sunt
constituées par ;

« 1° une cotisation obligatoire par les commu-
nes, les départements, les régions et leurs établis-
sements publics, qui ont 2u moins, au 1 janvier

Texte cdopté par I'Assemblée nationale

sAn. 12bis. - ...

.. de catégoarie A, les concours
prévus... .

(Alinéa sans modification.)

Il assure la pablicité des tableaux d'avance-
ment pour les fonctionneires de catégories A e: B,
relevant de sa compétence sous réserve des dispo-
sitions du cinquieme alinéa du présent article, qui
hd sont communiqués par les collcctivités et
établissements affiliés.

(Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

(Alin*a sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

.. de catégories B, sous réserve
du cinquiéme alinéa ci-dessus, C et D...

« Arnt. ]2ter. = (Alinéa sans modification).
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Texte adopté par le Sénat

de I'année de recouvrement, un emploi admi-
nistratif & temps complet inscrit 4 leur budget, et
un prélévement supplémentaire obligatoire versé
par les offices publics d’habitations & loyer
modéré en vue d'assurer le financement com-
plémentaire d'un programme national d'actions
de formation spécialisées dont bénéficient leurs
agents ;

« 2° les remboursements du fonds de compen-
sation de la taxe sur la valeur ajoutée ainsi que,
dans les conditions prévues aux trois premiers
alinéas de l'article 106 bis de I2 loi n® 83-8 du
7 janvier 1983 relative 4 la répartition de compé.
tences entre les communes, les départements, les
régions ¢t I'Etat, la fraction principale de la
premiére part de la dotation globele d’équipe-
ment des départements ;

« 3° Jes redevances pour prestations de ser-
vice ;

« 4* les dons et legs ;

«5° les emprunts affectés aux opérations
d'investissement ;

« 6° les subventions qui lui sont accordées ;

« 7° les produits divers ;

« §° les droits d'inscription aux differents
concours qu'il organise.

« Le conseil d’sdministration vote le taux de
la cotisation dans la limite d'un taux maximum

déterminé par la loi. A partir de 1987, ce taux
maximum est fixé 4 1 %.

« La cotisation obligatoire est assise sur la
masse des rémunérations versées aux agents
relevant de la collectivité ou de I'établissemnent
telles qu'elles apparaissent aux états liquidatifs
mensuels ou trimestricls dressés nour le régle-
ment des charges sociales dues aux organismes
de sécurité sociale, au titre de I'assurance mala-
die.

« L'assictie des cotisations dues par les ré-
gions et les départements est constituée par ia
masse des rémunérations versées aux agen's
travaillant dans les services placés sous l'autorité
du président du conseil régional ou du président
du conseil général.

« Les cotisations sont liquidées et versées
sclon les mémes modalités et périodicité que les
versements aux organismes de sécurité sociale.

Art. S,

L'article 14 de la loi n® 84-53 du 26 janvier
1984 précitée est ainsi rédigé :

Texte adopté par PAssemblée nationale

«un emploi &
temps complet...

« 2* (sans modification) ;

« 3° (sans modification) ;

« 4° (sans modification) ;
« §*° (sans modification) ;

« 6° (sans modification) ;
« 7°* (sans modification) ;
« 8* (sans modification).

« Le conseil d’administration vote le taux de
1a cotisation qui ne peut excéder 1 %. Le préléve-
ment supplémentaire obligatoire versé par les
offices publics d'habitations d loyer modéré ne
peut excéder 0,05 X,

« La cotisation obligatoire et le prélévement
supplémentaire sont assis sur la masse...

(Alinéa sans modiﬂc'atlon. )

« Les cotisations et le prélévement supplémen-
taire sont liquidés et versés selon...

asecarsssenee

An. S,

(Alinéa sans modification.)
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Texte adopteé par Je Senat

« Art. 4. — Les centres de gestion regroupent
les collectivités et établissements qui leur sont
affiliés 4 titre obligatoire ou volontaire en appli-
cation de Farticle 15. lls assurent, pour les
fonctionnaires de catégories A, B, C, et D, les
missions définies & 'article 23.

«Les centres sont organisés dans chaque
département sous réserve des dispositions des
articles 17 et 18. Des centres peuvent décider,
par délibérations concordantes de leurs conscils
d’administration, de constituer an centre com-
mun organisé au niveau interdépartemental.

« Les collectivités et établissements non affi-
liés 4 un centre de gestion assurent par eux-
mémes les missions confiées aux centres de
gestion,

« L'ensemble des collectivités et établisse-
ments énumérés & l'article 2 sont tenus de
communiquer les créations et vacances d’em-
plois de catégories B, C et D au centre de gestion
dans le ressort duquel ils se trouvent. Les centres
de gestion assurent la publicité de leurs propres
créations et vacances d'emplois de catégories B,
C et D dans les conditions prévues au troisiéme
alinéa de I'article 23. ».

Art. 6.

1. — Le premier alinéa de Farticle 1S de la loi
n® 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédigeé :

« Sont obligatoirement affiliés aux centres de
gestion les communes et leurs établissements
publics qui emploient moins de deux cent cin-
quante fonctionnaires titulaires et stagiaires a
temps complet. Pour toutes les autres collectivi-
tés et établissements, Paffiliation est faculta-
tive. »,

I1. = Aprés le premier alinéa de l'article 1§ de
1a loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée, il est
inséré un nouvel alinéa ains: rédigé :

«Cette affiliation est également facultative
lorsque les effectifs cumulés d'une coinmune, du
centre communal d’action sociale et, le cas
échéart, de la caisse des écoles qui lui sont
rattachés représentent au moins deux cent cin-
quante fonctionnaires titulaires et stagiaires &
temps complet, ».

.....................................

Texte adopté par I'Assemblée nationale

e Ant. 4. = (Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification. )

... catégories B, sous réserve des disposi-
tions du cinquiéme alinéa de larticle 12 bis ci-
dessus, C et D...

... &t vacances d'emplois de catégories B,
sous réserve des dispositions du cinquiéme alinéa
de larticle 12 bis ci-dessus, C et D dans les
conditions prévues au troisiéme alinéa de I'arti-
cle 23.»

An. 6.

1. = Le premier elinéa...
e CSU rem-
placé par des deux alinéas suivants :

... Pour les communes, sont pris en
compte les effectifs cumulés des fonctionnaires de
la commune, du centre communal daction so-
ciale et, le cas échéant, de la caisse des écoles qui
lul sont rattachés.

L'affiliation est facultative pour fous les autres
collectivités et établissements.

1L. — Supprime.
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Texte adopté par le Sénat

Ar. 8,

L'article 18 de la loi n* 84-53 du 26 janvier
1984 précitée est ainsi rédigé :

s Art. 18. = Les communes des départements
de I'Essonne, du Val-d'Oise et des Yvelines et
leurs établissements publics remplissant les
conditions d'affiliation obligatoire définies & I'ar-
ticle 1S sont affiliés obligatoirement & un centre
interdépartemental unique qui assure les mis-
sions normalement dévolues aux centres de
gestion. .

« La région d'lle-de-France et les établisse-
ments publics 4 vocation régionale ou interdé-
partementale dont le siége est situé dans la
région peuvent s'affilier volontairement & ce
centre interdépartemental. Il peut étre fait op-
position & une demande d'affiliation ou de retrait
dans les conditions de majorité prévues au troi-
siéme alinéa de l'article 15. »

Ar. 9.

L'anticle 22 de la loi n* 84-53 du 26 janvier
1984 précitée est ainsi rédigé :

« Art. 22. — Le budget des centres de gestion
est financé par une cotisation payée par les
collectivités et établissements concernés. La
cotisation est assise sur la masse des rémunére-
tions versées aux agents relevant de la collectivité
ou de I'établissement telles qu'elles apparaissent
aux états liquidatifs mensuels ou trimestriels
dressés pour le réglement des charges sociales
dues aux organismes de sécurité sociale, au titre
de I'assurance maladic.

« Les cotisations sont liquidées et versées
selon les mémes modalités et périodicité que les
versements aux organismes de sécurité sociale.

«Le taux de cette cotisation est fixé par
delibération du conseil d'administration des
centres de gestion, dans la limite d'un taux
maximum fixé par la loi. A partir de 1987, ce
taux maximum est de 0,75 %.

« En outre, les centres de gestion bénéficient
des remboursements du fonds de compensation
de la taxe sur la valeur ajoutée ainsi que de la
fraction principale de la premiére part de la
dotation globale d'équipement des communes
prévue par le deuxiéme alinéa de l'article 103 de
{a loi n* 83-8 du 7 janvier 1983 preécitée. ».

Texte adopté par I'Assemblée nationale

An. 8.

(Alinéa sans madzﬁtbﬂ'on. )

cArt. |8 = (Alinéa sans modificuiion.)

« Les départements de ['Essonne, du Val-
dOise et des Yvelines, les communes situées dans
ces rois départements, leurs établissements pu-
blics ainsl que la région d'Tle-de-France et les
établissements publics 4 vocation régionale ou
interdépartementale dont le sidge est situé dans
1a région peuvent s'affilier volontairement 4 ce
centre interdépartemental unique dans les cond;-
tions visées d l'article 15. »

An. 9.

(Alinéa sans modification.)

s Art. 22. = (Alinéa sans modification.)

- par 1a loi.

(Alinéa sans modification.)



Texte adopté par le Sénat

An. 11,

Le premier alinéa de Farticle 27 de & loi
n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédigé :

« Les actes des centres de gestion relatif 4
T'organisation des concours, & I'inscription des
candidats admis & ces cr~cours sur une liste
d'aptitude, & la publicité des créations et vacan-
ces d’emplois et le budget de ces centres sont
exécutoires dés leur transmission au représentant
de I'Etat dans le département ol est situé le siége
du centre de gestion et leur publication dans les
conditions prévues par larticle 2 de la loi
n® 82-213 du 2 mars 1982 précitée. »,

Art. 12 bis (nouveau).

Dans le deuxiéme alinéa de l'article 31 de
1a loi n* 84-53 du 26 janvier 1984 précitée, les
mots : « magistrat de l'ordre judiciaire » sont
remplacés par les mots : « magistrat de I'ordre
administratif s.

A 12 eer.

| A Ceesreieneiens

Texte sdopté par I'Assemblée nationale

-

Art. 9 bis (nouveau).

Dans le troisiéme alinéa de l'article 5 de la loi
de finances rectificative pour 1936 n* 86-824 du
11 juillet 1986 modifié par l article 31 de la loi de
finances pour 1987 n* 86-1317 du 30 décembre
1986, aprés les mots : « Les collectivités territoria-
les » sont insérés les mots : «, le centre national
de la fonction publique serritoriale et les centres de
gestion. »

.....................................

Art. 11,

I = (Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

11 (nouveau). = Dans le deuxiéme et le trol-
siéme alinéas de l'article 27 de la loi * §4-53 du
26 janvier 1984 précitée, les mots : « le commis-
saire de la République » sont remplacés par les
mots : ¢« le représentant de I'Etat ».

..... veeese. Nonmodifiés .............

IV (nouveau). ~ Dans le dernier alinéa de
larticle 36 de la loi i’ 84-53 du 26 janvier 1984
précitée, les mots : « corps ou emplois » sont
remplacés par les mots « cadres demplois, em-
Plols ou corps ».
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Texte adopté par le Sénat

Art. 12 quater (nouveau).

Le troisiéme alinéa de I'article 41 de la loi
n® 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
redigé : ’

« L'avtorité territoriale peut pousvoir cet 1:m-
ploi en nommant I'un des fonctionnaires qui
s'est déclaré candidat par voie de mutaticn, de
détachement ou, le cas échéant et dans les
conditions fixées par chaque statut particulizr, de
promotion intemne et d’avancement de grade. ».

An. 13,

Larticle 44 de la loi n® 84-53 du 26 janvier
1984 précitée est ains} redigé ;

« Ant. 44, — Chaque concours donne lieu 4
T'établissement d'une liste d'aptitude classant par
ordre alphabétique les candidats déclarés aptes
par le jury.

« L'inscription sur une liste d'aptitude ne vaut
pas recruternent,

« La liste d'aptitude inclut, dans la limite du
maximum fixé par le cinquiéme alinéa du présent
article, les candidats déclarés aptes a étre inscrits
sur les listes d'aptitudes établies & l'issue des
concours précédents et qui remplissent encore
les conditions d'inscription ci-aprés.

« Toute personne déclarée apte depuis moins
de deux ans peut étre nommée dans un des
emplois auxquels le concours correspondant
donne accés. La personne déclarée apte ne
bénéficie de ce droit, la deuxiéme année, que
sous réserve d'avoir fait connaitre son intention
d'ére maintenue sur ces listes au terme de I'an-
née suivant son inscription initiale. Le décompte
de cette période de deux ans est suspendu, le cas
échéant, durant l'accomplissement des obliga-
tions du service national ou en cas de congé
parental.

« Le nombre maximum de noms susceptibles
d'étre inscrits sur une liste d’aptitude est fixe par
l'autorité compétente pour |‘organisation du
concours en fonction du nombre d'emplois qui
restent & pourvoir en application de l'article 41.
Le nombre cumulé des personnes restant vala-
blement inscrites sur les listes précédentes et des
candidats déclarés aptes par le jury est au
plus égal 4 130% du nombre des vacances
d’emplois et doit dépasser d'au moins une unité
ce nombre.

Texte adopté par 'Assemblée nationale

Art. 12 guater.
I (nouveau). — Le deuxiéme alinéa de larti-

cle 41 de la loi n* 84-53 du 26 janvier 1984
précitée est abrogé.

H. = Le troisiéme alinéa...

(Alinéa sans modification. )

Art. 13,

(Alinéa sans modification.)

« At 44, =  (Alinéa sans modification.)
{Alinéa sans modification.)
{Alinéa sans modification.)

... deux ans ou depuis le dernier concours peut

parental ou de congé de maternité.

au plus égal & 720 % du nombre...
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« Le jury peut, si nécessaire, et pour toute
épreuve, se constituer en groupe d’examinateurs.
Toutefois, afin d’assurer I'égalité de notation des
candidats, le jury opére, 8'il y a lieu, la péréqua-
tion des notes attribuées par groupe d’examina-
teurs et proctde 4 la délibération finale. ».

Art 13 bis (nouveau).
Le premier alinéa de l'article 46 de la loi

n* 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est com-
plété par 1a phrase suivante :

« Ce demier peut prévoir une dispense de

stage pour les agents qui, antérieurement & leur
nomination dans un nouveau cadre d’emplois,
svaient la qualité de titulaires de la fonction
publique, 4 condition qu'ils aient deux ans au
moins de services publics effectifs. ».

Art. 13 ter (rouveau).

Le deuxiéme alinéa de l'article 47 de la loi
n* 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédigé :

« Directeur général, directeur général adjoint
des départements et des régions ; ».

Sasssersrssetaserassensetssesorene ver

Ant. 14 bis (nouveau).

Les deuxiéme et troisiéme alinéas de arti-
cle 53 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984
précitée sont remplacés par les alinéas suivants :

« Ces dispositions s'appliquent aux emplois :
«= de directeur général, directeur général
adjoint des départements et des régions ;

« = de secrétaire général, secrétaire général
adjoint des communes de plus de 5.000 habi-
tants ;

Texte adopté par ’Assemblée nationsle

(Alinéa sans modification.)

.

Art. 13 bis.

(Alinéa sans modification.)

... effectifs dans un em-
ploi de méme nature. »

Art. 13 zer.

(Alinéa sans modification.)

« Directeur général des services et, lorsque
lemploi est créé, directeur général adjoint des
services des départements et des régions ; »

......... Seseessseesat e s e ab s N

Art. 14 bis.

L'article 53 de 1a loi n® 84-53 du 26 janvier
1984 précitée est ainsi rédigé :

e An. 53. - Lorsqu'un fonctionnaire territorial
occupant un emplol fonctionnel mentionné aux
alinéas cl-dessous est déchargé de ses fonctions,
et que la collectivité ou I'établissement ne peut lui
offrir un emploi correspondant @ son grade,
celui-ci peut demander soit d étre pris en charge
et reclassé par le centre national de la fonction
publique territoriale dans les conditions prévues
aux articles 97 et 97 bis, soit & percevoir une
indemnité de licenciement dans les conditions
prévues d larticle 98.

(Alinéa sans modification.)

« — de directeur général des services, et lors-
que l'emplol est créé, de directeur adjoint des ,
services des départements et des régions ;

«— (Sans modification.)
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« = de directeur général des services techni-
ques;

«= et, lorsquiils sont dotés d'une échelle
indiciaire supérieure & celle de secrétaire général
des communes de plus de 5.000 habitants, de
directeur, directeur adjoint, secrétaire général
d'établissements publics dont 1a liste est fixée par
décret.

« 1l ne peut étre mis fin aux fonctions des
agents occupant les emplois mentionnés ci-des-
sus, sauf s'ils ont été recrutés directement en
application de V'article 47, qu'aprés un délai de
six mois suivant le renouvellement de 'organe
delibérant de 1a collectivité ou de I'établissement
considéré. Cette procédure ne peut étre mise en
auvre qu'une fois, entre deux renouvellements de
l'organe délibérant. ».

Art. 14 ter (nouveau).

Le quatriéme alinéa du 2° de I'article 57 de la
loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est
complété par 1a phrase suivante :

« Elle est admise & poursuivre directement
contre le responsable du dommage ou son assu-
reur le remboursement des charges patronales
afferentes aux rémunérations maintenues ou
versées audit fonctionnaire pendant la période
d'indisponibilité de celui-ci par dérogation aux
dispositions de l'article 2 de I'ordonnance
n® §9-76 du 7 janvier 1959 relative aux actions
en réparation civile de I'Etat et de certaines
autres personnes publiques ; ».

Ar. 1S5,

L'article 67 de 1a loi n* 84-53 du 26 janvier
1984 précitée est ainsi rédige :

«An. 67. = A l'expiration d'un détachement
de courte durée, le fonctionnaire est obligatoi-
rement réintégré dans son corps ou cadre d'em-
plois et réaffecté dans I'emploi qu'il occupait
antéricurement.

« A l'expiration d'un détachement de lorgue
durée, le fonctionnaire est réintégré dans son
corps ou cadre d’emplois et réaffecté 4 la pre-
miére vacance dans un emploi correspondant &
son grade relevant de sa collectivité ou de son
etablissement d'origine. Lorsqu'il refuse cet em-
ploi, il ne peut étre nommeé & I'emploi auquel il
peut prétendre ou 4 un emploi équivalent que

Texte adopté par I'Assemblée nationale

- ... techni-
quss ou de directeur des services techniques des
communes de plus de 20 000 habliants ;

« = (Sans modification.)

Art. 14 ter.

I (nouveau). ~ La seconde phrase du second
alinéa du P de larticle 57 de la loi o 84-53 du
26 janvier 1984 précitée est abrogée.

Il. = Le quatriéme alinéa...

(Alinéa sans modification.)

An. 15,

{Alinéa sans modification.)

«Ant. 67. — (Alinéa sans modification.)

. pre-
miére vacance ou créatior demplol dans un
emploi...

i J
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lorsqu'une vacance est ouverte. Il est, en atten-
dant, placé en position de disponibilité d'office.

« Lorsqu'aucun emploi n'est vacant, le fonc-
tionnaire de catégorie A est pris en charge par le
centre national de 1a fonction publique territo-
riale et le fonctionnaire de catégoric B, sous
réserve des dispositions du quatriéme alinéa de
larticle 12 bis, C ou D par le centre de gestion
dans le ressort duquel se trouve fa collectivité ou
I'établissement qui I'employait antérieurement &
son détachement. La prise en charge est assurée
dans les conditions prévues sux articles 97 et
97 bix Le fonctionnaire a priorité pour étre
affecté dans un emploi comespondant & son
grade de la collectivité ou de I'établissement
d'origine.

« Le fonctionnaire détaché qui est remis & la
disposition de sa collectivité ou de son établiy-
sement d'origine avant |’expiration normale de la
période de détachement pour une cause autre
qu'une faute commise dans l'exercice de ses
fonctions et qui ne peut étre réintégré dans son
corps ou cadre d’emplois d'origine faute d'em-
ploi vacant continue d'étre rémunéré par I'orga-
nisme de détachement au plus tard jusqu'd la
date & laquelle le détachement devait prendre
fin.»,

Texte adopté par I'Assemblée nationale

... OUverie ou un poste créé.
Nest, ..

.. QU cinquiéme alinéa de
Varticle 12 bis, ...

(Alinéa sans modification.)

Art. 1§ bis (nouveau).

Learticle 75 de la lol n* 84-53 du 26 janvier
1984 précliée est ainsi rédigé :

e Art. 75. = Le congé parental est la positition
du fonctionnaire qui est placé hors de son admi-
nistration ou service dorigine pour élever son
enfant.

« Cette position est accordée d la mére aprés un
congé pour maternité ou au pére aprés %a nais-
sance et jusqu au troisié.ne anniversaire de l'en-
fant. Elle est également accordée d la mére aprés
un congé pour adoption ou au pére aprés I adop-
tion d'un enfant de moins de irols ans et jusqu'd
l'expiration d'un délal de trois ans d compler de
larrivée au foyer de l'enfant adopté. Dans cene
position, le fonctionnaire n'acquiert pas de droits
a la retraite ; il consenve ses droits & lavancement
d'échelon, réduits de moitié ainsl que la qualité
délecteur lors de lélecticn des représentants du
personnel au sein de la commission administra-
tive paritaire. A l'expiration de son congé, il est
réintéeré de plein droit, au besoin en surnombre,
dans sa collectivité ou établissement d'crigine, sur
sa demande et & son choix, dans son ancien
emploi ou dans un emploi le plus proche de son
dernier lieu de travail ou de son domicile lors de
sa réintégration lorsque celuici a changé pour
assurer lunité de la famille.
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Arn. 16.

L'article 80 de la loi n° 84-53 du 26 janvier
1984 précitée est ainsi rédigé s

« Art. 80. = Le tableau annuel d'svancement
mentionné au 1° et au 2° de l'article 79 est arrété
par 1"wtorité territoriale dans les conditions
fixées par chaque statut particulier.

« L'sutorité territoriale communique ce ta-
blcau d'avancement au centre national de la
fonction publique territoriale ponr les fonction-
naires de catégorie A et aux centres de gestion
pour ‘es fonctionnaires des catégories B, sous
réserve des dispositions du quatriéme alinés de
I'article 12 bis, C et D. Le centre national de Ia
fonction publique territoriale et les centres de
gestion ont 1a charge d’assurer la publicité des
tableaux annuels d’avancement qui doivent leur
ére transmis par l'ensemble des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics
pour les fonctionnaires de leur compétence res-
pective.

« L’avancement est prononcé par I'sutorité
territoriale parmi les fonctionnaires inscrits sur
un tableau d'avancement. Les fonctioniisires
d'une collectivité ou d’un établissement ne peu-
vent étre promus par cette collectivité ou cet
établissement que dans I'ordre du tableau,

« L'avancement de grade est subordonné &
I'scceptation par le fonctionnaire de I'emplof qui
ful est assigné dans son nouveau grade. »,

Ast. 16 bis (nouveau).

L'article 88 de la loi n® 84-53 du 26 janvier
1984 précitée est complété in fine par un alinéa
ains rédigé ¢

Texte adopté par I'Assemblée nationale

« Le congé parenial est accordé de dron d
l'oceasion de chaque naissance ou de chaque
adoption dans les conditlons prévues ci-dessus,
sur simple demande, d la mére ou au pére fonc-
tionnaire.

« SI une nouvelle naissance survient en cours
du congé parental, ce congé est prolongé Jusqu ‘au
trolsiéme anniversaire du nouvel enfant ou, en cas
dadoption, jusqu'é l'expiration d'un délai de
trois ans & compter de |'arrivée au foyer du nouvel
enfant adopté, dans les conditions prévues ci-
dessus.

« Le titulaire du congé parental peut demander
d'écourter la durée de ce congé en cas de motlf
grave.

« Un décret en Conseil d'Etat fixe les modalités
d'application du présent article. »

Ar. 16.
(Alinéa sans modification.)

« Art. 80. = (4linéa sans modification.)

Alinés supprimé.

(Alinéa sans modjfication.)

(Alinéa sans modification.)

Art. 16 bis.

L'article 88 de la loi n* 84-53 du 26 janvier
1984 pricitée est alns! rédigé ;
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« Toute commune classée station de tourisme
pourra étre surclassée dans une catégorie démo-
graphique supéricure, par référence i sa popula-
tion totale calculée par F'addition de sa popula-
tion permanente et de sa population touristique
moyenne, cette derniére étant calculée selon les
critéres de capacité d'accucil établis & Fanti-
cle R 234-21 du code des communes. ».

Ant. 16 quater (nouveau).

La demiére phrase du deuxiéme alinéa de
I'article 90 de fa loi n® 84-53 du 26 janvier 1984
précitée est remplacée par les alinéas suivants :

« Lorsqu'un conseil de discipline est appelé &
donner un avis sur les sanctions applicables aux
personnels occupant les emplois de directeur
général, directeur général adjoint des départe-
ments et des régions, secrétaire général, secré-
taire général adjoint, directeur d'établissemient
public, directeur des services techniques et direc-
teur de service autre qu'administratif, les repré-
sentants du personnel sont tirés au sort sur des
listes établies par catégorie dans un cadre inter-
départemental et comportant e nom de tous les
agents occupant ces emplois.

« Le conseil de discipline détibére valablement
lorsque le quota fixé pour chacune de leurs
représentations atteint la moitié plus une voix de
leurs membres respectifs.

« Si le quorum n'est pas atteint 4 la premiére
réunion, le conseil de discipline, aprés une
nouvelle convocation, délibére valablement quel
que soit le nombre des présents. ».

Art. 16 guinquies (nouveau).

Dans la troisiéme phrase du deuxiéme alinéa
de l'article 19 de la loi n* 83-634 du 13 juillet
1983 précitée, les mots : « Aucune sanction
disciplinaire autre que l'avertissement ou le

Texte adopté par I'Assemblée nationale

«Art. 88. — Les fonctionnaires territoriaux qui
exercent des fonctions équivalentes & celles de
Jonctionnaires de I'Etat bénéficient de rémunéra-
tions au maximum identiques.

« Toute commune classée dans les conditions
fixées par larticle L. 142-1 du code des commu-
nes pourra ére...

sesesveirrtsstsesnans tsecesevens ceren

Art. 16 quater.

(Alinéa sans modification.)

... OCCUpant un des emplols me;nﬁonné:
a larticle 53 ci-dessus. les représentants du

personnel...

... dans un cadre inter-
departemental ou natfonal et comportant...

« Le conseil de discipline délibére valablement
lorsque le quorum fixé pour chacune des repré-
sentations du personnel et des collectivités d la
moitié plus une voix de leurs membres respectifs
est atteint.

«En cas d'absence d'un ou plusieurs membres
dans la représentasion des élus ou dans celle du
personnel, le nombre des membres de ia représen-
tation la plus nombreuse appelés @ participer d la
délibération et au vote est réduit en début de
réunion afin que le nombre des représentants des
élus et celul des représentants des personnels
Solent égaux.

watteint Jors de la
premiére réunion...

Art. 16 gquinquies.

Supprime.
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blime » sont remplacés par lcs mots : « Aucune
sanction disciplinaire autre que celles classées
dans le premier groupe par les dispositions
statutaires relatives sux fonctions publiques de
'Etat, territoriale et hospitaliére »,

Art. 16 sexies (nouveau).

1. - Le cinquiéme alinéa de l'article 9 de la loi
n* 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est abroge.

Il. = L'article 91 de la foi n* 84-53 du
26 janvier 1984 précitée est ainsi rédigé :

< Art. 91. = Les fonctionnaires qui ont fait
'oby “d'une sanction des deuxiéme, troisiéme et
quatrieme groupes peuvent introduire un recours
auprés du conseil de discipline départemental ou
interdépartemental dans les cas et conditions
fixés par un décret en Conseil d'Etat.

« L'autorité territoriale ne peut prononcer de
saniction plus sévére que celle prononcée par
Tinstance d’appel. ».

Art. 16 septies (nouveau).

Aprés l'article 90 de la loi n* 84-53 du
26 janvier 1984 précitée, il est inséré un arti-
cle 90 bis ainsi rédigé :

« Art. 90 bis, = Lorsqu'elle siége en matiére
disciplinaire ou en matiére d'insuffisance profes-
sionnelle, la commission administrative paritaire
vizée au deuxitéme alinéa de l'article 31 de la
présente loi doit toujours délibérer en formation
paritaire.

«En cas d'absence d'un ou de plusieurs
membres dans le collége des élus ou dans celui
du personnel, le nombre de membres de I'ins-
tance concernée appelés & participer 4 la délibe-
ration et au vote est réduit en début de réunion
dans des conditions fixées par décret afin que le
nombre des représentants des élus et celui des
représentants des personnels soient toujours
strictement égaux.

« Aucune délibération de ces instances n'est
valable si elle n'est prise par au moins trois
membres, soit le président et un membre de
chacun des deux colléges. ».

Texte adopté par I'Assemblée nationale

Art. 16 sexies.

Supprime.

Art. 16 septies.

Supprime.

Ant. 16 septies | (nouveau).

Aprés larticle 90 bis de la lvi o 84-53 du
26 janvier 1984 précitée, il est inséré un ari-
cle 90ter ainsi rédigé :

s Art. 90 ter. — Il est créé un conseil de
discipline régional de recours présidé par un
magistrat de l'ordre judiciaire designé par le
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Art. 16 octies (nouveau).

Le second alinéa de Particle 93 de la loi
n® 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
redigé .

« L'assemblée délibérante de la collectivité
territoriale ou du groupement concerné a la
faculté d'accorder au fonctionnaire licencié pour
insuffisance preressionnelle une indemnité dont
elle fixe librement le taux sans pouvoir dépasser
un plafond déterminé par décret. Ce décret
précise également les modalités d'attribution de
cette indemnité facultative. ».

Art. 17,
L'article 97 de 1a loi n* 84-53 du 26 janvier

1984 précitée est remplacé par les articles 97 et
97 bis ainsi rédigés :

Texte adopté par I’Asscmblée nationale

premier président de la cour d'appel dans le
ressort de laquelle est sirué le dépariement
chef-lieu.

« Le consetl de discipline régioral comprend en
nombre égal des représentants des fonctionnaires
territoriaux et des représentants des collectivités et
des éablissements publics territoriaux de la ré-
glon ou y ayant leur siége.

« Le conseil de discipline régional est installé
auprés di: centre de gestion compélent pour le
département chef-lieu de la région qui met é sa
disposition tous les moyens nécessaires d l'exécu-
tion de sa mission. Toutefols, le conseil de disci-
pline comyétent pour les agents des collectivités et
éiablissements de la région dlle-de-France est
installé auprés du centre de gestion mentionné 3
larticle 18. Les collectivités non qffiliées rem-
boursent au centre de gestion les frals occasionnés
par les recours de leurs fonctionnaires.

« Un décret en conseil d’Etat fixe les conditions
dapplication du présent article. »

Art. 16 septies 2 (nouveau).

Liarticle 91 de la lol o 84-53 du 26 janvier
1984 précitée est ainsi rédigé :

1Ant. 91. — Les fonctionnaires qul ont fait lobjet
d'une sanction des deuxiéme, troisiéme et qua-
triéme groupes peuvent Introduire un recours
auprés du conseil de discipline régional dans les
cas et conditions fixés par un décret en Conseil
dEtat

« L'autorité territoriale ne peut prononcer de
sanction plus sévére que celle proposée par lins-
tance d'appel. »

Art. 16 octies.
Supprime.

Art. 17,

(Alinéa sans modification.)



-27 -

Texte sdopté par le Sénat

« Art.97. ~ Un emploi ne peut étre supprimé
qu'aprés avis du comité technique paritaire. Si la
collectivité ou I'étabiissement ne peut tui offrir
un emploi correspondant & son grade, le fonc-
tionnaire de catégorie A est pris en charge par ke
centre national de la fonction publique territo-
riale et le fonctionnaire de catégoric B, sous
réserve des dispositions du quatriéme alinéa de
{'article 12 bis, C ou D par le centre de gestion
dans le ressort duquel se trouve la collectivité ou
J'établissement.

« Pendant 1a période de prise en charge, I'inté-
ressé est placé sous 'autorité du centre national
de la fonction publique territoriile ou du centre
de gestion ; il recoit 1a rémunération correspon-
dant & l'indice détenu dans son grade. Pendant
cette période, s centre peut lui confier des
missions correspondant & son grade. Le centre
Tui propose tout emploi vacant correspondant &
son grade.

« La prise en charge cesse aprés trois refus
d'offre ferme d’emploi. Ne peut étre comprise
dans ce décompte qu'une seule offre d’emploi
émanant de la collectivité ou établissement d'ori-
gine,

« Pour I'application de ces dispositions aux
fonctionnaires de catégories C et D, les emplois
proposés doivent se situer dans le département
ol le fonctionnaire était précédcmment employé
ou un département limitrophe. Toutefois ces
propositions doivent se situer dans le seul dépar-
tement ol le fonctionnaire était précédemment
employé pour les fonctionnaires de catégories B,
C et D en exercice dans les départements d'ou-
tre-mer.

« Aprés trois refus, le fonctionnaire est licen-
cié ou, lorsqu'il peut bénéficier de 1a jouissance
immeédiate de ses droits & pension, admis & faire
valoir ses droits 4 la retraite ; cette derniére
dispusition n’est pas opposable aux meéres de
famille ayant élevé au moins trois enfants.

« En cas de licenciement, les allocations pré-
vues par l'article L. 351-12 du code du travail
sont versées par le centre national de [a fonction
publique territoriale ou par le centre de gestion
et sont remboursées par la collectivité ou I'éta-
blissement qui employait le fonctionnaire anté-
rieurement.

aArt. 97 bis. = ..... Ciereersrassenss

Texte adopié par I'Assemblée nationale

«An. 97. - ...

.. dU cinquiéme alinéa...

(Alinéa sans modification.)

.. d'ori-
gine. Toutefols, lorsqu'a expiration d'un délai de
deux ans, sl trois propositions n'ont pas été formu-
lées a lintéressé, le centre compétent fait toute
diiigence pour lul proposer sans délai un emploi
correspondant @ son grade. La prise en charge
cesse si le fonctionnaire refuse cette offre ferme
d'emplol.

(Alinéa sans modification. )

¢ Lorsqu'il a cessé d'étre pris en charge..., le
fonctionnaire... ‘

(Alinéa sans modification. )

............. Nonmodifié ......ovvveee
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Art, 17 quater (nouveau).

I = L'article 118 de la loi n® 84-53 du
26 janvier 1984 precitée est ainsi rédige :

«Art. 118 — Lacommune et le département
de Paris, ainsi que leurs établissements publics,
disposent de fonctionnaires organisés en corps.
Les personnels de ces collectivités et établisse-
ments sont soumis & un statut fixé par décret en
Conseil d’Etat, qui peut déroger aux dispositions
de 1a présente loi. Ce statut peut étre commun
& I'ensemble des collectivités et établissements
mentionnés ci-dessus ou & certains d’entre eux.

«Les écoles relevant de I'Etat peuvent, par
voie Je convention, étre chargées d’organiser des
concours communs pour le recrutement simul-
tané de fonctionnaires de I'Etat et de fonction-
naires des collectivités et établissements men-
tionnés 4 I'alinéa précédent. ».

IL. = L'anticle 105 de la loi n® 82-213 du
2 mars 1932 relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions est
ainsi rédigé :

«Ant. 105, — Lorsqu'un emploi de la com-
mune, du département de Paris ou de leurs
établissements publics est équivalent & un emploi
de la fonction publique de I'Etat, le statut parti-
culier de I'emploi de ces collectivités et établis-
sements et la rémunération qui lui est aflerente
sont fixés par réference & 'emploi de I'Etat.

« Lorsqu'un emploi des collectivités cu éta-
blissements mentionnés & l'alinéa précédent est
équivalent 4 un emploi de la fonction publique
territcriale, le statut particulier de I'emploi de ces
collectivités et établissernents et la remunération
qui tui est afférente sont fixés par reférence &
I'emploi territorial,

o[l peut towiefois étre dérogé 4 ces regles
lorsqu'un emploi des collectivités ou établisse-
ments mentionnés au premier alinéa et un em-
ploi de I'Etat ou des collectivités territoriales
sont équivalents mais sont goumis, & la date
d'entrée en vigueur de la présente loi, 4 des
statuts particuliers differents et bénéficient de
rémunérations différentes.

« Les statuts particuliers, et les rémunérations
qui leur sont afférentes, des emplois spécifiques
aux collectivités ou établissements mentionnés
au premier alinéa sont déterminés sans réference
obligatoire & un emploi extérieur d ces adminis-
trations.

« Les statuts particuliers peuvent prévoir que
certains corps sont communs aux collectivités et
établissements mentionnés au premier alinéa ou
4 certains d'entre eux. Les corps communs sont
gérés sous l'autorité du maire de Paris.

Texte adopté par I’Assemblée pationale

Ant. 17 (quater).
1. = (Alinéa sans modification.)

«Ant. 118. - I — La commune...

(Alinéa sans modification.)

Il. = (Alinéa sans modification.)

Art. 105, — (Alinéa sans modification.)

(Alinja sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

« Les statuts particuliers et les rémunérations
des emplois définis comme ne relevant d aucune
dcs catégories d'emplois mentionnés ci-dessus
sont determineés dans des conditions fivées par
deécret en Conseil d Etat.

(Alinéa sans modification.)
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« La remise en vigueur des procédures anté-
rieures d'élaboration ou de modification des
régles particuliéres & chaque emploi, opérée par
les paragraphes 11 de I'article 26 et 11 de l'arti
cle 27 de la loi n* 86-972 du 19 aoit 1986
portant dispositions diverses relatives aux collec-
tivités locales, cesse de produire effet & compter
de Tinstallation du conscil supérieur des admi-
mmuommnmqﬁeamméwdécm
en Conseil d’Etat. ».

Art. 17 gvinguies (nouveau).

L'article 123 de la loi n* 84-53 du 26 janvier
1984 précitée est ainsi rédigé :

«An. 123 = 1. = Le droit d’option prévu &
T'article 122 est exercé dans un délai de six ans
4 compter du 1* janvier 1984 dans les conditions
définies au présent article,

«I1. = Si les fonctionnaires ont opté pour le
statut autre que celui dont ils relévent, il est fait
droit 4 leur demande dans un délai maximal de
deux ans & compter de la date de réception de
celleci.

« [I1. = Si les fonctionnaires ont opté pour le
maintien de leur statut antérieur, ils peuvent :

« |* s0it demander & &tre placés en position
de détachement de longue durée dans un emploi
de I'Etat, de la collectivité ou de I'établissement
suprés duquel ils exercent leurs fonctions. Dans
ce cas, ils ont priorité pour y &tre détachés.

« §'il est mis fin au détachement 4 la demande
de Vautorité auprés de laquelle le fonctionnaive
a été détaché et pour une cause autre que I'in-
suffisance professionnelle cu un motif discipli-
naire, l'intéressé est réintégré dans sa collectivité
d'origine et dans la limite des emplois vacants.
En l'absence d'emplois vacants dans sa collecti-
vité d’origine, il continue d'étre rémunéré par la
collectivité ayant mis fin au détachement au plus
tard jusqu'd la date & laquelle le détachement
devait prendre fin;

« 2° soit demander 4 étre affectés dans un
emploi de la collectivité dont ils relévent statutai-
rement. Il est fait droit & leur demande dans un
délai maximal de deux ans & compter de la date
de réception de celleci et dans la limite des
emplois vacants. Satisfaction peut étre donnée &
leur demande dans un délai inféricur & deux ans,
par accord préalable entre I'Etat et le départe-
ment ou la région.

« Lorsqu'aucun emploi n'est vacant, les fonc-
tionnaires demeurent mis 4 disposition de I'Etat,
de Ia collectivité ou de ('établissement auprés
duquel ils exercent leurs fonctions.

Texte adopté par ’Assemblée nationale

(Alinéa sans lhod(ﬂcqtlon )

Art. 17 guinguies.

(Alinéa sans modification.)

«Ant 123, =1, (Sans modification.)

1. = (Sans modification.)

Il = (Alinéa sans modification.)

1* (Sans modification.)

2° (Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

e
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« Les intéressés disposent d'un délai de
six mois pour confirmer ou modifier leur option
initiale. Passé ce délai, ils sont réputés confirmer
cefte option.

« Si les fonctionnaires modifient leur option
initiale, il est fait droit 4 leur demande dans
l'année qui suit cette nouvelle option.

« Dans le cas contraire, la collectivité est tenue
de les réintégrer sur la premiére vacance.

« Toute nomination ou réintégration effectuée
en méconnaissance de ces dispositions est nulle.

« Les options des fonctionnaires sont exami-
nées dans I'ordre dans lequel elles ont été formu-
lées. Les décisions de réintégration sont prises
dans le méme ordre.

« Un décret en Conseil d’Etat détermine les
conditions d’application du présent article. ».

Art. 17 sexies (nouveau).

Les personnels ressortissants aux régimes
spéciaux de retraite des départements du
Bas-Rhis, du Haut-Rhin et de la Moselle dispo-
sent, & compter de la publication de la présente
loi, d'un délai de trois mois pour solliciter leur
affiliation 4 la caisse nationale de retraite des
agents des collectivités locales.

Ar. 18,

L. ~ Les quatriéme, cinquiéme, sixiéme et
septiéme alinéas de larticle 3, les deuxiéme,
troisiéme et quatriéme alinéas de l'article S, le
woisiéme alinéa de I'article 9, l'article 21, le d)
de 'article 38, le deuxiéme alinéa de l'article 41,
les premier et deuxiéme alinéas de larticle 42,
les articles 43 et 45, la seconde phrase du second
alinéa du I de l'article 57, le cinquiéme clinéa de
Tarticle 64, le troisiéme alinéa de l'article 72, les
articles 101 4 104, le paregraphe 1 de larti-
cle 112, le quatriéme alinéa de I'article 115 de
1a loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 précitée sont
abrogés.

MAVIIl. - .......... ceersarenans .

DX ~ Dans le second alinéa du I et le dernier
alinéa de larticle 36, et dans Particle 68 de la
méme loi, les mots : « corps et emplois» et :
«corps ou emplois» sont remplacés par les
nots : « cadres d'emplois, emplois ou corps ».

XaXIL=.ooiiviinannnns verreennae

XIIL. = Dans le premier alinéa de larticle 53
et dans le premier alinéa de Darticle 98 de la
méme loi, les mots : «d l'article 97 » sont
remplacés par les mots : «aux articles 97 et
97 bis».

Texte adopté par I'Assemblée nationale

(Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification.)
(Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

Alinéa supprimé.

Ant, 17 sexies.

Supprimé.

Art. 18.

I. = Les deuxiéme, troisitme ¢t quatriéme
alinéas de l'article S, les troisiéme et cinquiéme
alinéas de l'article 9, Farticle 21, le d) de l'anti-
cle 38, les premier et deuxiéme alinéas de 'arti-
cle 42, les articles 43 et 45, le cinquiéme alinéa
de l'article 64,...

tiesseraanes Non modifiés ........ vess
DX = Dans l'article 68...
............ Non modifiés .............

XIll. = Dans le premier alinéa de Varti-
cle 98...
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XV. — L'article 88 de la mé¢me loi est com-
plété in fine par un nouvel alinéa ainsi rédigé :

« Les fonctionnaires territoriaux qui exercent
des fonctions équivalentes & celles de fonction-
naires de I'Etat bénéficient de rémunérations au
maximum identiques. »,

XVI et XV1 bis (nouveau). .....

XVI1. — Dans le premier alinéa de I'article 53
de 1a méme loi, les mots : «, ou que l'intéressé
le refuse, » sont supprimés et les mots : «le
centre de gestion compétent » sont remplacés
par les mots : « le centre national de la fonction
publique territoriale ».

XVinax«r. - ........ teteesecrenas

testsees

Cuarmee I1

Dispositions modifiant Ia lof a° 84-594 du 12
uillet 1984
relative & la formation
des agents de 1s fonction publique territoriale
et complétant Is lol n* 84-53 du 26 janvier
1984
portant dispositions statutaires
relatives & la fonction publique territoriale.

Art. 19,

Le chapitre I du titre premier de la loi
n°® 84-594 du 12 juillet 1984 précitée est ainsi
rédigé : .

« CHAPITRE 11
« Dy centre national de la fonction publique
territorisle.

«Art. 11413, -

«Arnt. 14, = Les programmes de formation
initiale sont obligatoirement arrétés au niveau
national. Pour I'exécution des autres missions
mentionnées 4 l"article 11, le conseil d’adminis-
tration du centre national de la fonction publique
territoriale crée sur I'ensemble du territoire des
délégations interdépartementales ou régionales

....................

Texte adopté par I’Assemblée nationale

..... vesesss Nonmodifiés ......co00uue

XV, = Supprime.

.......... ..

XVII. ~ Supprimé.

Cuarmee 11

Dispositions modifiant la loi »° 84-594 du 12
Juillet 1984
relative & la formation
des agents de la fonction publique territoriale
et complétant la loi n* 84-53 du 26 janvier
1984
portant dispositions statutaires
relatives 4 la fonction publique territoriale,

Art. 19 B (nouveau).

Dans la deuxiéme phrase du deuxiéme alinéa
de larticle 8 de la loi n® 84-594 du 12 juillet 1984
précitée, les mots : « majorité des deux tiers de ses
membres » sont remplacés par les mots : « mgjo-
rité simple ».

An. 19,
(Alinéa sans modification.)

« CHarmRE 11
« Du centre national de la fonction publique
territoriale.

Non modifies ...........00

............

... territoriale
peut Créer Suf...
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qui peuvent, sur proposition du délégué et aprés
avis du conseil d’orientation mentionné & I'arti-
cle 15, comporter des services pédagogiques
déconcentrés i I'échelon départemental. Toute-
Jois, sont érigées en délégations interdépartemen-
tales les collectivités territoriales et établissements
publics situés dans la réglon lle-de-France.

« Ces délégations sont placées sous I'autorité
de délégués désignés par le conseil d'adminis-
tration du centre national de la fonction publique
territoriale parmi les élus locaux exergant un
mandat dans le ressort de la délégation.

« Le délégué peut étre habilité par le conseil
d'administration du centre national de 1a fonc-
tion publique territoriale afin de faire assurer des
actions de formation dans les conditions prévues
4 Farticle 23.

« Ant. 15. = Le délégué interdépartemental ou
régional est assisté d'un conseil d'orientation
composé de :

« |* quatre représentants des communes si-
tuées dans le ressort territorial de la délégation
dont deux au moins choisis en leur sein par les
conseils d’administration des centres de gestion ;

« 2* deux représentants des départements si-
tués dans le ressort territorial de la délégation ;

« 3° un représentant de la région ;

« 4° sept représentants des fonctionnaires ter-
ritoriaux désignés par les organisations syndica-
Jes représentatives ;

« 5° deux personnalités qualifiées, choisies par
le conseil d’administration du centre national de
la fonction publique territoriale sur proposition
du délégué régional ou interdépartemental, qui
assistent aux délibérations avec voix consultative.

« Le conseil d'orientation est présidé par le
délégué du centre national de la fonction publi-
que territoriale.

«Le nombre de siéges attribués & chaque
organisation syndicale en application du 4° ci-
dessus est fixé par arrété du représentant de
I'Etat dans le département dans lequel est situé
le siége de la délégation, en fonction de leur
représentativité dans le ressort territorial de la
delégation.

« Un décret en Conseil d°Etat fixe les modali-
tés d'application du présent article et notamment
détermine les conditions de désignation des
membres du conseil dorientation.

Texte sdopté par ’Assemblée nationale

... & V'échelon départemental. La col
lectivité territoriale de Mayotte bénéficie, dans des
conditions fixées par décret, des services de la
délégation régionale de La Réunion.

(Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

«Art. 15, = (Alinéa sans modification.)

« 1* Un nombre de représentants des commu-
nes égal au nombre des départements situés dans
le ressort territorial de la délégation, sans que ce
nombre puisse étre inférieur & quatre et dont deux
au moins sont choisls en leur sein par les consells
d'administration des centres de gestion ;

«2* (Sans modification.)

« 3° un représentant de la région lorsque les
Jonctionnaires de celle-ci relévent de la déléga-
tion ;

«4° autant de représentants des fonctionnai-
res temitoriaux désignés par les organisations
syndicales représentatives que de représentants
des employeurs prévus aux I, 2 et 3 ci-dessus ;

$° (Sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification.)
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Art, 20

1. — Le second alinéa de Farticle 3, les arti-
cles 9 et 10, le chapitre IIl du titre premier
comprenant les articles 17, 18, 19, 20, 21 et 22,
larticle 24, les articles 29 4 36 bis de la loi
n® 84-594 du 12 juillet 1984 précitée sont
abrogés.

I,
VetV -
V1 -

Crarmre 111

Dispositions modifiant la loi a* 85-1221
da 22 novembre 1988
complétant et modifiant 1a loi n* 84-53
du 26 janvier 1984
portant dispositions statutaires
relatives & Ia fonction publique territoriale
et la lof n°® 84-594 du 12 juillet 1984
relative i la formation des agents de !a fonc-
tion publique territoriale.

teseseesrsrearsassesstedrsarsaesiae

Art. 21 bis (nouveau).

L'article 8 de la loi n* 85-1098 du 11 octobre
1985 relative & la prise en charge par I'Etat, les
départements et les régions des dépenses de
personnel, de fonctionnement et d’équipement
des services placés sous leur autorité est abrogé.

Texte adopté par I’Assemblée nationale

Art. 19 bis (nouveau).

Larticle 24 de la lol n® 84-594 du 12 juillet
1984 précitée est ainsi rédigé :

¢Art. 4. — Par convention entre le centre
national de la fonction publique territoriale et les
écoles de I'Etat ou ses établissements publics
administratifs, des formations communes peuvent
étre organisées au bénéfice des agents de la
Jonction publique territoriale et de U'Etat. »

Ant. 20.
L=
wet22,
les articles 29 4...
...... vevss.. Nopmodifié.............
Supprimé
............ Non modifiés .............
Supprimé

CHArPrre 111 v

Dispositions modifiant la lof o* 85-1221
du 22 povembre 1988
complétant et modifiznt la loi o° 84-53
du 26 janvier 1984
portant dispositions statutaires
relatives i la fonction publique territoriale
et 1a lol ° 84-394 du 12 juillet 1984
relative & 1s formatico des agents de la fonc-
tion publique territoriale,

R R R N N R N P R Y

An. 21 iis.

Supprime.
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Crarmre IV
Dispositions finales,

Art. 22

. - Les personnels ainsi que les biens, droits et
obligations du centre de formation des person-
nels communaux et du centre national de gestion
de 12 fonction publique territoriale sont transfe-
rés au centre national de la fonction publique
temitoriale.

Les agents conservent les avantages qu'ils ont
individuellement acquis en matiére de rémunéra-
tion et de retraite.

Texte adopté par I’Assemblée nationale

CHarmee [V

Dispositions finales.

Art. 22 A (nouveau).

Par dérogation aux dispositions de l'article 29
de la lot i 85-1221 du 22 novembre 1985
précitée, le centre de formation des personnels
communaux et le centre national de gestion sont
dissous de plein drolt @ compter de la date
dinstallation du consell d'administration du cen-
tre national de la fonction publique territoriale.

Ar. 22,

(Alinéa sans modification.)

(Alinéa sans modification.)

Les délégations régionalzs ou départementales
du centre de formation des personnels commu-
naux sont maintenues en fonction jusqu'd la mise
en place des délégations prévues a larticle 14 de
la loi n® 84-594 du 12 juillet 1984 précitée.

Art. 22 bis (nouveau).

Les deuxiéme et troisiéme alinéas de larti-
cle 77 de la lol n* 83-663 du 22 juillet 1983
complétant la loi n* 83-8 du 7 janvier 1983
relative d la répartilion de compétences entre les
communes, les départements, les régions et I'Etat
sont remplacés par les dispositions suivantes :

« Article premier. — Les caisses de crédit
municipal sont des établissements publics com-
munaux de crédit et daide sociale. Elles ont
notamment pour mission de combattre | usure par
loctrol de préts sur gages corporels dont elles ont
le monopole. Elles peuvent réaliser des opérations
de banque et opérations connexes avec les per-
sonnes physiques et les établissements régis par la
loi i 84-46 du 24 janvier 1984 relative d l'activité
et au contrile des établissements de crédit. Elles
peuvent recevoir des fonds des personnes morales,
mettre d leur disposition des movens de paiement
et réaliser des opérations connexes avec elles.
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« Elles peuvent, en outre, en fonction de leurs
capacités financiéres et technigues, étendre leur
mission d des opérations de crédit consenties ¢
des personnes morales dont lactivité s'exerce
dans le ressort géographique de la calsse et dont
Tobjet présente un intérét local.

« Un décret en Conseil d'Etar précise les
missions de ces éuablissements, leurs conditions
d'organisation et de fonctionnement ainsi que les
bénéficinires des opérations de crédit mentionnées
d l'alinéa précédent. » -

Art. 22 ter (nouveau).

I — Les agents titulalres des calsses de crédit
municipal en fonction lors de la transformation
de celles-ci d'établizsements publics administratifs
en éablissements publics a caractére industriel et
commerclal, conservent leur qualité de fonction-
naire.

Toutefols, Us peuvent dans un délal d'un an @
compter de la date de la premiére réunion du
consell dadministration du nouvel établissement
public, demander aux directeurs de ces établisse-
ments, qui sont tenus d accepter, d'étre soumis au
statut de drolt privé régt par la convention collec-
tive du secteur bancaire.

Les agents titulaires ne peuvent pas faire l'objet
d'un détachement dans un emplol rémunéré selon
les régles de droit privé mentionnées d lalinda
précédent au sein de la caisse de crédit municipal
oti ils sont employés en cette qualité.

I1. = Les agents non titulaires des caisses de
crédit municipal en fonctions lors de la transfor-
mation de celles-ci d'etablissements publics ad-
ministratifs en établissements publics d caractére
industriel et commercial, peuvent, dans le délal
prévu au paragraphe précédent demander aux
directeurs de ces établissements, qui ne peuvent
refuser, détre soumis au statut de droit privé
mentionné du paragraphe précédent.

Ceux de ces agents qui, n'ayant pas fait cette
demande ; restent régis par les dispositions qui
leur étaient antérieurement applicables, conser-
vent, sils en ont encore le bénéfice, leur vocation
a étre titularisés telle qu'elle résulte de l'articie 126
de la lol f 84-53 du 26 Janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives @ la fonction
‘publique territoriale et des décrets pris pour son
application, mais peuvent, @ tout moment, de-
mander d étre soumis au statut de droit privé
mentionné au paragraphe précédent.
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sescanseroans Gesserenssussesssrresens

Art. 25 (nouveau).

I. = L'anticle 65 de la loi n* 85-30 du
9 janvier 1985 relative au développement et 4 la
protection de la montagne est complété par
Valinéa suivant :

« Les dispositions du présent article entreront
en vigueur & compter du prochain renouvelle-
ment général des conseils municipaux. ».

II. = Larticle 66 ¢+ ' !oi n® 85-30 du
9 janvier 1985 précitée est abrogé. Le mandat
des commissions syndiceles qui ont été consti-
tuées en application de cet article est prorogé
jusqu'au prochain renouvellement général des
conseils municipaux.

Art. 26 (nouveau).

Tall ..........0. Ceesereesieienies
f

Texte adopté par 'Assemblée nationale

Art. 23 bis (nouveau).

Le conseil supérieur de la fonction publique
territoriale demeure compétent dans les cas men-
tionnés aux articles 91 et 93 de la loi n* 84-53 du
26 janvier 1984 précisée, jusqu'd la mise en place
des consells ae discipline régionaux visés d l'arti-
cle 90ter de la méme lol ; a cette date, les recours

" Jormés devant le conseil supérieur de la fonction

publique territoriale seront transférés d ces der-
nlers.

Art. 23 ter (nouveau).
Le début de larticle L. 521-2 du code du travail

" est ainsi rédigé :

eAnt. L S21-2. — Les dispositions de la pré-
sente section s'appliquent aux personnels de
V'Etat, des régions, des départements et des com-
munes comptant plus de 10 000 habiiants ainst
qu aux personnels des entreprises... (Le reste sans
changement.)

Ant. 24 bis (nouveau).

Les gardes municipaux, fonctionnaires territo-
rlaux, sont titulaires d'une carte professionnelle
qui évite toute confusion avec celle de la police
nationale.

Art. 25.
Supprime,

Art. 26.
Crersesasaes Non modifiés .............

11 {nouveau). — Les fonctionnaires de | Etat
par voie de détachement dans les départements et
les régions bénéficient des avancements de grade

\ au méme titre que dans leurs corps dorigine en
Jfonction des postes qu'ils occupent.
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Texte adopté par P’Assemblée nationale

Art, 26 bis (nouveau).

Dans la section premiére du chapitre V de la
lot nf 84-16 du 11 janvier 1984 précirée, il est
inséré, aprés larticle 44, un article 44bis ainsi
rédigé :

«Ant. 44bis. — Les hauts fonctionnaires de
U'Etat affectés par vole de détachement dans les
communes, les départements et les régions anté-
rieurement au 26 septembre 1986 peuvent étre
considérés d partir de cette date, comme accom-
plissant leur obligation de mobi'ité prévue par le
starut qui les régit. »

Pesssresrssrssansstssescstnsenass ‘o

Art. 29 (nouveau),

Liarticle 8 de la lol o 85-1098 du 11 octobre
1985 relative d la prise en charge par I'Etas, les
départements et les régior.. des dépenses de per-
sonnel, de fonctionnement et d'équipement des
services placés sous leur autorité est abrogé

Ant. 30 (nouveau).

Les personnels ressortissant aux régimes spé-
claux de retraite des départements du Bas-Rhin,
du Haut-Rhin et de la Moselle disposent, a
compter de la publication de la présente loi, dun
délai de trois mois pour solliciter leur affiliation
d la caisse nationale de retraite des agents des
collectivités locales.

Art. 31 (nouveau),

Larticle 28 de la loi n” 86-972 du 19 aoiit 1986
portant dispositions diverses relatives aux collecti-
vités locales est abrogé.

Les dispositions du troisiéme alinéa de I'arti-
cle 46 de la lol o 84-16 du 11 janvier 1984, du
dernier alinéa de l'article 65 de la loi n* 84-53 du
26 janvier 1984 et du dernier alinéa de l'article 53
de la loi n* 86-33 du 9 janvier 1986 sont rétablies
dans leur rédaction antérieure & l'entrée en vi-
gueur de la loi visée d lalinéa précédent.

Art. 32 (nouveau).

Les agents de la direction de I'équipement de
Saint-Pierre- 21 Miquelon, en fonctions d la date
du 27 janvier 1984, rémunérés sur des crédits de
personnel de la ollectivité territoriale de Saint-
Pierre-et-Miquelc 1, sont ranachés a la fonction
publique de I'Etas é compter du 1" janvier 1988.
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TEXTE ELABORE
PAR LA COMMISSION MIXTE PARITAIRE

CHAPITRE PREMIER A

Dispositions modifiant Ia loi n* 83-634 du 13 juillet 1983
portant droits et obligations des fonctionnaires.

Article premier Cbis.
(Texte de I'Assemblée nationale.)

Dans Ia troisiéme phrase du deuxiéme alinéa de I'article 19 de la
loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 précitée, les mots : « Aucune sanction
disciplinaire autre que I'avertissement ou le blime » sont remplacés par
les mots : « Aucune sanction disciplinaire autre que celles classées dans
le premier groupe par les dispositions statutaires relatives aux fonctions
publiques de I'Etat, territoriale et hospitaliére ».

CHAPITRE PREMIER

Dispositions modifiant la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984
portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Article premier.
(Texte de I'Assemblée nationale.)
Les troisiéme, quatriéme, cinquiéme, sixiéme et septiéme alinéas de
I'article 3 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée sont remplacés
par les dispositions suivantes :
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« Des emplois permanents peuvent étre occupés par des agents
contractuels dans les mémes cas et selon les mémes conditions de durée
que ceux applicables aux agents de I'Etat. »,

« Toutefois, dans les communes de moins de 2.000 habitants et
dans les groupements de communes dont 1a moyenne arithmétique des
nombres d’habitants ne dépasse pas ce seuil, des contrats peuvent étre
conclus pour une durée déterminée et renouvelés par reconduction
expresse pour pourvoir des emplois permanents 4 temps non complet
et correspondant & un nombre maximal d’heures de travail qui n’excéde
pas celui mentionné 4 I'article 107 de la présente loi. ».

Article 2.
(Texte de I'Assemblée nationale.)

L’article 4 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédigé : :

«Art. 4. — Les fonctionnaires territoriaux appartiennent a des
cadres d’emplois régis par des statuts particuliers, communs aux fonc-
tionnaires des communes, des départements, des régions et de leurs
établissements publics.

« Ces statuts particuliers ont un caractére national.
« Un cadre d’emplois regroupe les fonctionnaires soumis au méme

- . statut particulier, titulaires d’'un grade leur donnant vocation a occuper

un ensemble d’emplois. Chaque titulaire d’un grade a vocation a occuper
certains des emplois correspondant a ce grade.

« Le cadre d’emplois peut regrouper plusieurs grades.

« Les grades sont organisés en grade initial et en grades d’avance-
ment,

« L’accés aux grades dans chaque cadre d’emplois s’effectue par
voie de concours, de promotion interne ou d’avancement, dans les
conditions fixées par les statuts particuliers.

« Les fonctionnaires territoriaux sont gérés par la collectivité ou
I'établissement dont ils relévent ; leur nomination est faite par I'autorité
territoriale. ».

Article 2bis.
(Texte du Sénat.)
Aprés la premiére phrase du troisiéme alinéa de I'article 8 de 1a loi

n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée, il est inséré une phrase ainsi
redigée :
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« Toutefois, les confedérations et fedérations syndicales représenta-
tives au plan national, et qui participent a ces ¢lections, disposent au
minimum d’un siége. ».

Article 2ter.
(Texte de la commission mixte paritaire.)

L. — Dans le deuxiéme alinéa de l'article 9 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 précitée, les mots : « statut particulier des corps » sont
remplacés par les mots : « statut particulier des cadres d’emplois ».

II. — Le troisiéme alinéa de Particle 9 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 précitée est ainsi rédigé :

« Le ministre chargé des collectivités territorialcs peut, en tant que
de besoin, demander la réunion du conseil supéricur de la fonction
publique territoriale dans un délai de dix jours. »

IIL. — Le cinquiéme alinéa de 1'article 9 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 précitée est abrogeé.

Article 4.
(Texte de la commission mixte paritaire.)

L’article 12 de 1a loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est
remplacé par les articles 12, 12 bis, 12 ter, et 12 quater ainsi rédigés :

«Arnt. 12. — Le centre national de la fenction publique territoriale
est un établissement public A caractére administratif, doté de la personna-
lité morale et de I'autonomie financicre qui regroupe les collectivités et
établissements mentionnés a I'article 2.

« Il est dirigé par un conseil d’administration composé de trente et
un membres élus représentants des communes, des départements et des
régions.

« Le conseil d’administration élit en son sein son président et son
bureau.

« Un décret en Conseil d’Etat détermine les modalités d'applica-
tion du présent article et fixe notamment le nombre des représentants
des communes. des départements et des régions en fonction des effectifs
des fonctionnaires territoriaux employés, sans toutefois que ce nombre
soit inférieur a cinq pour les départements et a deux pour les régions.
Le méme décret précise les conditions de suppléance des membres du
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conseil d’administration, les régles qui sont applicables a leur élection
et a celle de son président ainsi qu’au 'onctxormcment eta l organisation
du conseil d’administration.

« Art. 12 bis. — Le centre national de la fonction publique territo-
riale organise pour les fonctionnaires de catégorie A les concours prévus
a l'article 44 ; il organise également les examens professionnels prévus

-aux articles 39 et 79.

~ «Il est chargé auprés de I'ensemble des collectivités et établisse-
ments de 1a publicite des créations et vacances d’emplois de Ia catégo-
rie A. A peine de nullité des nominations, ces créations et ces vacances
doivent lui étre préalablement communiquées.

« Il assure la prise en charge, dans les conditions fixées aux
articles 97 et 97 bis, des fonctionnaires de catégorie A momentanément
privés d’emploi et procéde, selon les modalités prévues aux articles 81
a 86, au reclassement des fonctionnaires de catégorie A devenus inaptes
a I'exercice de leurs fonctions.

« Lorsque les statuts particuliers des cadres d’emplois le prévoient,
il assure, pour les fonctionnaires de catégorie B, les missions dfinies aux
trois alinéas précédents.

« Il supporte les charges financiéres résultant de I’application des
dispositions du second alinéa du 1° de I'article 57.

« En matiére de formation des agents de la fonction publique
territoriale, le centre national de la fonction publique territoriale est
chargé des missions définies a I'article 11 de la loi n° 84-594 du 12 juillet
1984, relative a la formation des agents de la fonction publique territo-
riale et complétant la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant disposi-
tions statutaires relatives a la fonction publique territoriale.

« Le centre national de Ia fonction publique territoriale assure la
gestion de ses personnels, y compris ceux qui sont mentionnés a
I'article 97. Il est tenu de communiquer les créations et vacances
d’emplois de catégories B, sous réserve des dispositions du quatriéme
alinéa ci-dessus, C et D au centre de gestion mentionné a I'article 18.

«An. 12 ter, — Les ressources du centre national de la fonction
publique territoriale sont constituées par :

« 1° une cotisation obligatoire versée par les communes, les dé-
partements, les régions et leurs établissements publics, qui ont au moins,
au premier janvier de I'année de recouvrement, un emploi & temps
complet inscrit & leur budget, et un prélévement supplémentaire obli-
gatoire versé par les offices publics d’habitations a loyer modeéré en vue
d’assurer le financement complémentaire d'un programme national
d’actions de formation spécialisées dont bénéficient leurs agents ;

« 2° les remboursements du fonds de compensation de la taxe sur
1a valeur ajoutée ainsi que, dars les conditions prévues aux trois premiers
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alinéas de l'article 106 bis de 1a loi n° 83-8 du 7 janvier 1983 relative
¢ la répartition de compétences entre les communes, les départements,
lex régions et I'Etat, la fraction principale de la premiére part de la
dotation globale d’équipement des départements ;

« 3° les redevances pour prestations de service ;

« 4° les dons et legs ;

« 5° les emprunts affectés aux opérations d’investissement ;

« 6° les subventions qui lui sont accordées ;

~ «7° les produits divers ;
« 8° les droits d’inscription aux différents concours qu'il organise.
« Le conseil d’administration vote le taux de l2 cotisation qui ne

peut excéder 1 %. Le prélévement supplémentaire obligatoire versé par
les offices publics d’habitations a loyer modéré ne peut excéder 0,05 %.

« La cotisation obligatoire et, le cas échéant, le prélévement sup-
plémentaire sont assis sur la masse des rémunérations versées aux agents
relevant de la collectivité ou de I'établissement telles qu’elles apparais-
sent aux états liquidatifs mensuels ou trimestriels dressés pour le régle-
ment des charges sociales dues aux organismes de sécurité sociale, au
titre de I’assurance maladie.

« L’assiette des cotisations dues par les régions et les départements
est constituée par la masse des rémunérations versées aux agents tra-
vaillant dans les services placés sous I'autorité du président du conseil
régional ou du président du conseil général.

« La cotisation et, le cas échéant, le prélévement supplémentaire
sont liquidés et versés selon les mémes modalités et périodicité que les
versements aux organismes de sécurité sociale.

« Art. 12 quater. — Non modifié. »

Article 5.
(Texte de I’Assemblée nationale.)

L’article 14 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédigé :

«Art. 14. — Les centres de gestion regroupent les collectivités et
établissements qui leur sont affiliés a titre obligatoire ou volontaire en

application de l'article 15. Is assurent, pour les fonctionnaires de
mtcgones A, B, C, et D les missions définies & I'article 23.

« Les centres sont organisés dans chaque departemem sous réserve
des dispositicns des articles 17 et 18. Des centres peuvent décider, par
délibérations concordantes de leurs conseils d’administration, de consti-
tuer un centre commun organisé au niveau interdépartemental.
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« Les collectivités et établissements non affiliés & un centre de
gestion assurent par eux-mémes les missions confiées aux centres de
gestion.

« L’ensemble des coilectivités et établissements énumérés a 1'arti-
cle Z sont tenus de communiquer les créations et vacances d'emplois de
catégories B, sous réscrve des dispositions du quatriéme alinéa de
I'article 12 bis ci-dessus, C et D au centre de gestion dans le ressort
duquel ils se trouvent. Les centres de gestion assurent la publicité de
leurs propres créations et vacances d’emplois de catégories B, sous
réserve des dispositions du quatriéme alinéa de I'article 12 bis ci-dessus,
C et D dans les conditions prévues au troisiéme alinéa de I’article 23. ».

Article 6.
. (Texte de la commission mixte paritaire.)

I. — Le premier alinéa de I'article 15 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 précitée est remplacé par les deux alinéas suivants :

« Sont obligatoirement affiliés aux centres de gestion les communes
et leurs établissements publics qui emploient moins de deux cent
cinquante fonctionnaires titulaires et stagiaires a temps complet. Pour les
communes, sont pris en compte les effectifs cumulés des fonctionnaires
de lIa commune, du centre communal d’action sociale et, le cas échéant,
de la caisse des écoles qui lui sont rattachés.

L'affiliation est facultative pour les autres collectivités et établisse-
ments. » '
II. — Supprimé.

III. — Non modifié.

-------------------------------------------------------

Article 8.
(Texte de I’Assemblée nationale.)

L’article 18 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédigé :

«Art. 18. — Les communes des départements de I'Essonne, du
Val-d’Oise et des Yvelines et leurs établissements publics remplissant les
" conditions d’affiliation obligatoire définies a I'article 15 sont affiliés
obligatoirement 4 un centre interdépartemental unique qui assure les
missions normalement dévolues aux centres de gestion.
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« Les départements de I'Essonne, du Val-d’Oise et des Yvelines, les
communes situées dans ces trois départements, leurs établissements
publics ainsi que la région d'lie-de-France et les établissements publics
a vocation régionale ou interdépartementale dont le siége est situé dans
la région peuvent s’affilier volontairement & ce centre interdépartemental
unique dans les conditions visées a I'article 15. »

Article 9.
(Texte de la commission mixte paritaire.)

L’article 22 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédigé : .

« Les dépenses supportées par les centres de gestion pour I'exercice
des missions obligatoires énumérées aux articles 23 et 100 sont finan-
cées par une cotisation obligatoire payée par les collectivités et établis-
sements concernés. La cotisation est assise sur la masse des rémunéra-
tions versées aux agents relevant de la collectivité ou de I'établissement
telles qu'elles apparaissent aux états liquidatifs mensuels ou trimestriels
dressés pour le réglement des charges sociales dues aux organismes de
sécurité sociale, au titre de I'assurance maladie.

« Les cotisations sont liquidées et versées selon les mémes moda-
lités et périodicité que les versements aux organismes de sécurité sociale.

« Le taux de cette cotisation est fixé par délibération du conseil
d’adininistration des centres de gestion, dans Ia limite d'un taux
maximum fixé par la loi.

« En outre, les centres de gestion bénéficient des remboursements
du fonds de compensation de la taxe sur la valeur ajoutée ainsi que de
la fraction principale de la premiére part de la dotation globale d’équi-
pement des communes, prévue par le deuxiéme alinéa de I'article 103
de 1a loi n° 83-8 du 7 janvier 1983 preécitée.

« Les dépenses supportées par les centres de gestion pour I'exercice
de missions supplémentaires a caractére facultatif que leur confient les
collectivités ou établissements sont financées par ces mémes collectivités
ou établissements, soit dans des conditions fixées par convention, soit
par une cotisation additionnelle a la cotisation obligatoire mentionnée
au premier alinéa.

« La cotisation additionnelle est assise, liquidée et versée selon les
mémes régles et les mémes modalités que la cotisation obligatoire. Son
taux est fixé par délibération du conseil d’administration. »

Article 9bis.
Supprime.
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Article 11.
(Texte de I'Assemblée nationale.)

I. — Le premier alinéa de l'article 27 de la loi n® 84-53 du
26 janvier 1984 précitée est ainsi rédigé :

« Les actes des centres de gestion relatifs & 'organisation des
concours, a I'inscription des candidats admis & ces concours sur une liste
d’aptitude, a la publicité des créations et vacances d’emplois et le budget
de ces centres sont exécutoires dés leur transmission au représentant de
I’Etat dans le département ou est situé le siége du centre de gestion et
leur publication dans les conditions prévues par I'article 2 de la loi
n° 82-213 du 2 mars 1982 précitée. ».

II. — Dans le deuxiéme et le troisiéme alinéas de I'article 27 de la
loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée, les mots : « le commissaire de
la République » sont remplacés par les mots : «le représentant de
I'Etat ».

-------------------------------------------------------

Article 12 bis.
(Texte de la commission mixte paritaire.)

Dans le deuxiéme alinéa de larticle 31 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 précitée, aprés les mots : « magistrat de 1'ordre judi-
ciaire » sont insérés les mots : « en activité ou honoraire »,

Article 12 ter.
(Texte de I'Assemblée nationale.)

I a III. — Non modifiés.

IV. — Dans le dernier alinéa de I'article 36 de la loi n® 84-53 du
26 janvier 1984 précitée, les mots : « corps ou emplois » sont remplacés
par les mots : « cadres d’emplois, emplois ou corps ».
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Article 12 quater.
(Texte de I’Assemblée nationale.)

I. — Le deuxiéme alinéa de I'article 41 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 preécitée est abroge.

II. — Le troisiéme alinéa de l'article 41 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 précitée est ainsi rédigé :

« L'autorité territoriale peut pourvoir cet emploi en nommant I'un
des fonctionnaires qui s'est déclaré candidat par voie de mutation, de
détachement ou, le cas échéant et dans les conditions fixées par chaque
statut particulier, de promotion interne et d’avancement de grade. »

Article 13.
(Texte de la commission mixte paritaire.)

L’article 44 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédigé :

«Art. 44. — Chaque concours donne lieu a I'établissement d’une
liste d’aptitude classant par ordre alphabétique les candidats déclarés

aptes par le jury.
« L’inscription sur une liste d’aptitude ne vaut pas recrutement.

« La liste d’aptitude inclut, dans la limite du maximum fixé par le
cinquiéme alinéa du présent article, les candidats déclarés aptes a étre
inscrits sur les listes d’aptitude établies a I'issue des concours précédents
et qui recuplissent encore les conditions d'inscription ci-aprés.

« Toute personne déclarée apte depuis moins de deux ans ou, si
celui-ci est intervenu au-dela de ce délai, depuis le demier concours,
peut étre nommeée dans un des emplois auxquels le concours correspon-
dant donne accés. La personne déclarée apte ne bénéficie de ce droit,
la deuxiéme année, que sous réserve d’avoir fait connaitre son intention
d’étre maintenue sur ces listes au terme de I'année suivant son inscrip-
tion initiale. Le décompte de cette période de deux ans est suspendu,
le cas écheant, durant I'accomplissement rles obligations du service
national ou en cas de congé parental ou de maternité.

« Le nombre maximum de noms susceptibles d'étre inscrits sur une
liste d’aptitude est fixé par 'autorité compétente pour I'organisation du
concours en fonction du nombre d'emplois qui restent & pourvoir en
application de l'article 41. Le nombre cumulé des personnes restant
valablement inscrites sur les listes précédentes et des candidats déclarés
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aptes par le jury est au plus égal 4 120 % du nombre des vacances
d’emplois et doit dépasser d’au moins une unité ce nombre.

« Le jury peut, si nécessaire, et pour toute épreuve, se constituer en
groupe d’examinateurs. Toutefois, afin d’assurer 1'égalité de notation des
candidats, le jury opére, s'il y a lieu, la péréquation des notes attribuées
par groupe d’examinateurs et procéde & la délibération finale. »

Article 13 bis.
(Texte de ’Assemblée nationale.)

Le premier alinéa de I'article 46 de la loi n° 84-53 du 26 janvier
1984 précitée est complété par la phrase suivante :

- « Ce dernier peut prévoir une dispense de stage pour les agents qui,
antérieurement 3 leur nomination dans un nouveau cadre d’emplois,
avaient la qualité de titulaires de la fonction publique, & condition qu'ils
aient deux ans au moins de services publics effectifs dans un emploi de
méme nature. »

Article 13 ter.
(Texte de I'Assemblée nationale.)

Le deuxiéme alinéa de I'article 47 de la loi n° §4-53 du 26 janvier
1984 précitée est ainsi rédigé :

« Directeur général des services et, lorsque I'emploi est créé,
directeur généxjal adjoint des services des départements et des régions ; ».

Article 14 bis.
(Texte de 1a commission paritaire.)

L’article 53 de 1a loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédigé :

« Art. 53. — Lorsqu'un fonctionnaire territorial occupant un emploi
fonctionnel mentionné aux alinéas ci-dessous est déchargé de ses fonc-
tions, et que la collectivivté ou 1’établissement ne peut lui offrir un
emploi correspondant 4 son grade, celui-ci peut demander soit & étre
pris en charge et reclassé par le centre national de la fonction publique
territoriale dans les conditions prévues aux articles 97 et 97 bis, soit &
percevoir une indemnité de licenciement dans les conditions prévues a
Particle 98.
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« Ces dispositions s’appliquent aux emplois :

« — de directeur général des services et, lorsque I'emploi est créé,
de directeur général adjoint des services des départements et des
régions ;

« — de secrétaire général, secrétaire général adjoint des communes
de plus de 5 000 habitants ;

« — de directeur général des services techniques ou de directeur des
services techniques des communes de plus de 20 000 habitants ;

« — et, lorsqu’ils sont dotés d’une échelle indiciaire supérieure a
celle de secrétaire général des communes de plus de 5 000 habitants, de
directeur, directeur adjoint, secrétaire général d’établissements publics
dont 1a liste est fixée par décret.

« Il ne peut étre mis fin aux fonctions des agents occupant les
emplois mentionnés ci-dessus, sauf s’ils ont été recrutés directement en
application de I'article 47, quaprés un délai de six mois suivant, soit leur
nomination dans I'emploi, soit le renouvellement de I'organe délibérant
de la collectivité ou de I'établissement considéré. »

Article 14 ter.
(Texte de 1'Assemblée nationale.)

I. — La seconde phrase du second alinéa du 1° de I'article 57 de
la loi ri° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est abroge.

II. — Le quatriéme alinéa du 2° de 'article 57 de la loi n® 84-53
du 26 janvier 1984 précitée est complété par la phrase suivante :

« Elle est admise a poursuivre directement contre le respoasable du
dommage ou son assureur le remboursement des charges patronales
afférentes aux rémunérations maintenues ou versées audit fonctionnaire
pendant la période d’indisponibilité de celui-ci par dérogation aux
dispositions de I'article 2 de I'ordonnance n° 59-76 du 7 janvier 1959
relative aux actions en réparation civile de I'Etat et de certaines autres
personnes publiques ; ».

Article 15.
(Texte de I'Assemblée nationale.)

L’article 67 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
redigé :
« Art. 67. — A l'expiration d'un détachement de courte durée, le

fonctionnaire est obligatoirement réintégré dans son corps ou cadre
d’emplois et réaffecté dans I'emploi qu'il occupait antérieurement.
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« A l'expiration d’'un détachement de longue durée, le fonction-
nzire est réintégré dans son corps ou cadre d’emplois et réaffecté a la
premiére vacance ou création d’emploi dans un emploi correspondant
a son grade relevant de sa collectivité ou de son établissement d’origine.
Lorsqu'il refuse cet emploi, il ne peut étre nommé a I'emploi auquel il
peut prétendre ou 4 un emploi équivalent que lorsqu’une vacance est
ouverte ou un poste créé. Il est, en attendant, placé en position de
disponibilité d’office.

« Lorsqu’aucun emploi n'est vacant, le fonctionnaire de catégorie A
est pris en charge par le centre national de la fonction publique terri-
toriale et le fonctionnaire de catégorie B, sous réserve des dispositions
du quatriéme alinéa de I’article 12 bis, C ou D par le centre de gestion
dans le ressort duquel se trouve la collectivité ou I'établissement qui
I'employait antérieurement a son détachement. La prise en charge est
assurée dans les conditions prévues aux articles 97 et 97 bis. Le
fonctionnaire a priorité pour étre affecté dans un emploi correspondant
a son grade de la collectivité ou de 1'établissement d’origine.

« Le fonctionnaire détaché qui est remis a la disposition de sa
collectivité ou de son établissement d’origine avant I'expiration normale
de l1a période de détachement pour une cause autre qu'une faute
commise dans I'exercice de ses fonctions et qui ne peut étre réintégré
dans son corps ou cadre d’emplois d’origine faute d’emploi vacant
continue d’étre rémunéré par I'orzanisme de détachement au plus tard
jusqu'a la date a laquelle le détachement devait prendre fin. »

Article 15 bis.
(Texte de I’Assemblée nationale.)

L’article 75 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédige :

« Art. 75. — Le congé parental est Ia position du fonctionnaire qui
est placé hors de son administration ou service d’origine pour élever son
enfant.

« Cette position est accordée a la mére aprés un congé pour
maternité ou au pére aprés la naissance et jusqu'au troisiéme anniversaire
de 'enfant. Elle est également accordée a la mére aprés un congé pour
adoption ou au pére aprés 'adoption d'un enfant de moins de trois ans
et jusqu'a I'expiration d’un délai de trois ans & compter de 'arrivée au
foyer de I'enfant adopté. Dans cette position, le fonctionnaire n'acquiert
pas de droits a la retraite; il conserve ses droits a l'avancement
d’échelon, réduits de moitié ainsi que la qualité d’électeur lors de
I'élection des représentants du personnel au sein de la commission
administrative paritaire. A I'expiration de son conge. il est réintégré de
plein droit, au besoin en surnombre, dans sa collectivité ou etablissement



- 50 —

d’origine, sur sa demande et 4 son choix, dans son ancien emploi ou
dans un emploi le plus proche de son dernier lieu de travail ou de son
domicile lors de sa réintégration lorsque celut-cx a changc pour assurer
'unité de 1a famille.

« Le congé parental est accordé de droit 4 'occasion de chaque
naissance ou de chaque adoption dans les conditions prévues ci-dessus,
sur simple demande, a la mére ou au pére fonctionnaire.

« Si une nouvelle naissance survient en cours de congé parental, ce
congé est prolongé jusqu’au troisiéme anniversaire du nouvel enfant ou,
en cas d’adoption, jusqu’a I'expiration d’un délai de trois ans a compter
de l'arrivée au foyer du nouvel enfant adopté, dans les conditions
prévues ci-dessus.

« Le titulaire du congé parental peut demander d'écourter la durée
de ce congé ¢n cas de motif grave.

« Un décret en Conseil d’Etat fixe les modalités d’application du
présent article. »

Article 16.
(Texte du Sénat.)

L’article 80 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédigé :
« Art. 80. — Le tableau annuel d’avancement mentionné au 1° et au

2° de T'article 79 est arrété par I'autorité territoriale dans les conditions
fixées par chaque statut particulier.

« L'autorité territoriale communique ce tableau d’avancement au
centre national de la fonction publique territoriale pour les fonction-
naires de catégorie A et aux centres de gestion pour les fonctionnaires
des catégories B, sous réserve des dispositions du quatriéme alinéa de
l'article 12 bis, C et D. Le centre national de Ia fonction publique
territoriale et les centres de gestion ont la charge d’assurer Ia publicité
des tableaux annuels d’avancement qui doivent leur étre transmis par
I'ensemble des collectivités territoriales et de leurs établissements publics
pour les fonctionnaires de leur compétence respective.

« L'avancement est prononcé par l'autorité territoriale parmi les
fonctionnaires inscrits sur un tableau d’avancement. Les fonctionnaires
d’une collectivité ou d’un établissement ne peuvent étre promus par cette
collectivité ou cet établissement que dans I'ordre du tableau.

« L’avancement de gradc est subordonné a l'acceptation par le
fonctionnaire de I'emploi qui lui est assigné dans son nouveau grade. »
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Art. 16 bis.
(Texte de I’Assemblée nationale.)

L’article 88 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédige :
« Art. 88. — Les fonctionnaires territoriaux qui exercent des fonc-

tions équivalentes a celles de fonctionnaires de I'Etat bénéficient de
rémunérations au maximum identiques.

« Toute commune classée dans les conditions fixées par l'article
L. 142-1 du code des communes pourra étre surclassée dans une
catégorie démographique supérieure, par référence a sa population totale
calculée par I'addition de sa population permanente et de sa population
touristique moyenne, cette derniére étant calculée selon les critéres de
capacité d’accueil établis a I'article R. 234-21 du code des communes. »

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Article 16 quater.
(Texte de I'Assemblée nationale.)

La derniére phrase du deuxiéme alinéa de I'article 90 de la loi
n® 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est remplacée par les alinéas
suivants :

« Lorsqu'un conseil de discipline est appelé & donner un avis sur
les sanctions applicables aux personnels occupant un des emplois
mentionnés a l'article 53 ci-dessus, les représentants du personnel sont
tirés au sort sur des listes établies par catégorie dans un cadre interdépar-
temental ou national et comportant le nom de tous les agents occupant
ces emplois.

« Le conseil de discipline délibére valablement lorsque le quorum
fixé pour chacune des représentations du personnel et des collectivités,
a la moitié plus une voix de leurs membres respectifs est atteint.

« En cas d’absence d'un ou plusieurs membres dans la représenta-
tion des élus ou dans celle du personnel, le nombre des membres de la
représentation la plus nombreuse appelés a participer a la délibération
et au vote est réduit en début de réunion afin que le nombre des
représentants des élus et celui des représentants des personnels soient
égaux.

« Si le quorum n’est pas atteint lors de la premiére réunion, le
conseil de discipline, aprés une nouvelle convocation, délibére valable-
ment quel que soit le nombre des présents. »
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Article 16 quinquies.

Supprime.

Article 16 sexies.

Supprime.

Article 16 septies.

Supprime.

Article 16 septies- 1.
(Texte de la commission mixte paritaire.)

Aprés 'article 90 de 1a loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée,
il est inséré un article 90 bis ainsi rédigé :

« Art. 90bis. — 1l est créé un conseil de discipline départemental
ou interdépartemental de recours, présidé par un magistrat de 1'ordre
judiciaire, en activité ou honoraire, désigné par le premier président de
la cour d’appel dans le ressort de laquelle est situé le siége du conseil
de discipline.

« Le conseil de discipline départemental ou interdépartemental
comprend en nombre égal des représentants des fonctionnaires territo-
riaux et des représentants des collectivités et des établissements publics
territoriaux du département ou des départements concernés.

« Un décret en Conseil d'Etat fixe les conditions d"application du
présent article. »

Article 16 septies-2,
(Texte de la commission mixte paritaire.)

L’article 91 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédigé :

« Art. 91. — Les fonctionnaires qui ont fait 'objet d'une sanction
des deuxiéme, troisiéme et quatriéme groupes peuvent introduire un

recours auprés du consei! de discipline départemental ou interdéparte-
mental dans les cas et conditions fixés par un décret en Conseil d’Etat.
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« L'autorité territoriale ne peut prononcer de sanction plus sévére
que celle proposée par le conseil de discipline de recours. »

Article 16 octies.

Supprime.

Article 17.
(Texte du Sénat.)

L’article 97 de la loi n® 84-53 du 26 janvier, 1984 précitée est
remplacé par les articles 97 et 97 bis ainsi rédigés :

«Art.97. — Un emploi ne peut étre supprimé qu'aprés avis du
comité technique paritaire. Si 1a collectivité ou I’établissement ne peut
lui offrir un emploi correspondant & son grade, le fonctionnaire de
catégorie A est pris en charge par le centre national de la fonction
publique territoriale et le fonctionnaire de catégorie B, sous réserve des
dispositions du quatriéme alinéa de I'article 12 bis, C ou D par le centre
de gestion dans le ressort duquel se trouve 1a collectivité ou I'établisse-
ment.

« Pendant la période de prise en charge, I'intéressé est placé sous
l'autorité du centre national de la fonction publique territoriale ou du
centre de gestion ; il regoit la rémunération correspondant & I'indice
détenu dans son grade. Pendant cette période, le centre peut lui confier
des missions correspondant a son grade. Le centre lui propose tout
emploi vacant correspondant a son grade.

« La prise en charge cesse aprés trois refus d’offre ferme d’emploi.
Ne peut étre comprise dans ce décompte qu'une seule offre d’emploi
émanant de la collectivité ou établissement d’origine.

« Pour I'application de ces dispositions aux fonctionnaires de
catégories C et D, les emplois proposés doivent se situer dans le
département ou le fonctionnaire était précédemmerit employé oit un
département limitrophe. Toutefois ces propositions doivent se stuer
dans le seul département ou le fonctionnaire était précédemment em-
ployé pour les fonctionnaires de catégories B, C et D en exercice dans
les départements d’outre-mer.

« Aprés trois refus, le fonctionnaire est licencié ou, lorsqu'i! peut
bénéficier de la jouissance immédiate de ses droits & pension, admis a
faire valoir ses droits a la retraite ; cette derniére disposition n’est pas
opposable aux méres de famille ayant élevé au moirs trois enfants.

«En cas de licenciement, les allocations prévues par I'arti-
cle L. 351-12 du code du travail sont versées par le centre national de
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la fonction publique territoriale ou par le centre de gestion et sont
remboursées par la collectivité ou I'établissement qui employait le
fonctionnaire antérieurement.

«Art. 97 bis. —~ Non modifié. »

 Article 17 quater.
(Texte de 1a commission mixte paritaire.)

L’article 118 de laloi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédigé :

«Art. 118. 1. = La commune et le département de Paris, ainsi que
leurs établissements publics, disposent de fonctionnaires organisés en
corps. Les personnels de ces collectivités et établissements scnt soumis
4 un statut fixé par décret en Conseil d’Etat, qui peut déroger aux
dispositions de la présente loi. Ce statut peut étre commun a I'ensemble
des collectivités et établissements mentionnzs ci-dessus ou & certains
d’entre eux.

« Les écoles relevant de I'Etat peuvent, par voie de convention, étre
chargées d’organiser des concours communs pour le recrutement simul-
tané de fonctionnaires de I’Etat et de fonctionnaires des collectivités et
établissements mentionnés a 1'alinéa précédent.

«Il. = Lorsqu'un emploi de la commune, du département de
Paris ou de leurs établissements publics est équivalent 4 un emploi de
la fonction publique de I'Etat, le statut particulier d¢ 'emploi de ces
collectivités et établissements et la rémunération qui lui est afférente sont
fixés par réference a I'emploi de I'Etat.

« Lorsqu'un emplci des collectivités ou établissements mentionnés
a I'alinéa précédent est équivalent 4 un emploi de la fonction publique
territoriale, le statut particulier de I'emploi de ces collectivités et établis-
sements et [a rémunération qui lui est afférente sont fixés par réference
a I'emploi temitorial.

« I peut toutefois étre dérogé a ces régles lorsqu’un emploi des
collectivités ou établissements mentionnés au premier alinéa et un
emploi de I'Etat ou des collectivités territoriales sont équivalents mais
sont soumis, 4 la date d’entrée en vigueur de la présente loi, a des statuts
particuliers différents et bénéficient de rémunérations differentes.

« Les statuts particuliers et les rémunérations des emplois définis
comme ne relevant d’aucune des catégories d’emplois mentionnés
ci-dessus sont déterminés dans des conditions fixées par décret en
Conseil d’Etat.
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« Les statuts particuliers peuvent prévoir que certains corps sont
communs aux collectivités et établissements mentionnés au premier
alinéa ou a certains d’entre eux. Les corps communs sont gérés sous
I'autorité du maire de Paris.

« La remise en vigueur des procédures antérieures d'¢laboration ou
de modification des régles particuliéres & chaque emploi, opérée par les
paragraphes II de I'article 26 et II de I'article 27 de la loi n° 86-972 du
19 aoit 1986 portant dispositions diverses relatives aux collectivités
locales, cesse de produire effet & compter de Pinstallation du conseil
supérieur des administrations parisiennes qui est institué par décret en
Conseil d’Etat. »

Article 17 quinquies.
(Texte de I’Assemblée nationale.) A

L’article 123 de laloi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est ainsi
rédige :
«Ant. 123. = 1. — Le droit d’option prévu a I'article 122 est exercé

dans un delai de six ans & compter du 1% janvier 1984 dans ies
conditions définies au présent article.

« II. — Si les fonctionnaires ont opté pour le statut autre que celui
dont ils relévent, il est fait droit & leur demande dans un délai maximal
de deux ans a compter de la date de réception de celle-ci.

« III. — Si les fonctionnaires ont opté pour le maintien de leur
statut antérieur, ils peuvent :

« 1° soit demander a étre placés en position de détachcment de
longue durée dans un emploi de I'Etat, de la collectivité ou de I'éta-
blissement aupreés duquel ils exercent leurs fonctions. Dans ce cas, ils ont
priorité pour y étre détachés.

« §'il est mis fin au détachement a la demande de I'autorité auprés
de laquelle le fonctionnaire a été détaché et pour une cause autre que
l'insuffisance professionnelle ou un motif disciplinaire, I'intéresse est
réintégré dans sa collectivité d'origine et dans la limite des emplois
vacants. En I'absence d'emplois vacants dans s2 collectivité d’origine, il
continue d’étre rémunéré par la collectivité ayant mis fin au détachement
au plus tard jusqu'a la date a laquelle le détachement devait prendre fin ;

« 2° soit demander a étre affectés dans un emploi de la collectivité
dont ils relévent statutairement. Il est fait droit a leur demande dans un
délai maximal de deux ans 3 compter de la date de reception de celle-ci
et dans la limite des emplois vacants. Satisfaction peut étre donnée a leur
demande dans un délai inférieur a deux ans, par accord prealable entre
I'Etat et le département ou la region.
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« Lorsquaucun emploi n’est vacant, les fonctionnaires demeurent
mis & disposition de I'Etat, de la collectivité ou de I'établissement auprés
duquel ils exercent leurs fonctions. _ .

« Les intéressés disposent d’un délai de six mois pour confirmer ou
modifier leur option initiale. Passé ce delai, ils sont réputés confirmer
cette option.

« Si les fonctionnaires modifient leur option initiale, il est fait droit
a leur demande dans I'année qui suit cette nouvelle option.

« Dans le cas contraire, la collectivité est tenue de les réintégrer sur
la premiére vacance.

« Toute nomination ou réintégration effectuée en méconnaissance
de ces dispositions est nulle. .

« Les options des fonctionnaires sont examinées dans I’ordre dans
lequel elles ont été formulées. Les décisions de réintégration sont prises
dans le méme ordre. »

Article 17 sexies.

Supprime.

Article 18.
(Texte de la commission mixte paritaire.)

I. — Les deuxiéme, troisiéme et quatriéme alinéas de I'article §,
I'article 21, le d) de l'article 38, les premier et deuxiéme alinéas de
Iarticle 42, les articles 43 et 45, le cinquiéme alinéa de I'article 64, le
troisiéme alinéa de I'article 72, les articles 101 a 104, le paragraphe I
de l'article 112, le quatriéme alinéa de I'article 115 de la loi n° 84-53
du 26 janvier 1984 précitée sont abrogés.

II. — Non modifié.
HI. — Supprimé.
IV a VIII. — Non modifiés.

IX. — Dans l'article 68 de la méme loi, les mots : «corps et
emplois » sont remplacés par les mots : « cadres d'emplois, emplois ou

Corps »,
X aXxil - Non modiﬁ_és.

XIII. — Dans le premier alinéa de I'article 98 de la méme loi, les
mots : « 3 l'article 97 » sont remplacés par les mots : « aux articles 97
et 97 bis».
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XIV. = Non modifié.

XV. — Supprimé.

XVI et XVI bis. = Non modifi¢s.
XVIL. — Supprimé.

XVIII & XXII. = Non modifiés.

CHAPITRE II

Dispositions modifiant la loi n* 84-594 du 12 juillet 1984
relative a la formation des agents de la fonction
publique territoriale et complétant la loi n* 84-53 du 26 jenvier 1984
portant dispositions statutaires relatives
a la fonction publique territoriale.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Article 19 B
(Texte de I’Assemblée nationale)

Dans la deuxiéme phrase du deuxiéme alinéa de I'article 8 de la loi
n® 84-594 du 12 juillet 1984 précitée, les mots : « majorité des deux tiers
de ses membres » sont remplacés partles mots : « majorité simple ».

Article 19
_ (Texte de la commission mixte paritaire.)

-

Le éhapifrc I du titre premier de la loi n° 84-594 du 12 juillet 1984
précitée est ainsi rédigeé :
CHAPITRE 1]
« Du centre national de la fonction publique territoriale »

«Art. 11 a 13. — Non modifiés.

« Art. 14. — Les programmes de formation initale sont obligatoi-
rement arrétés au niveau national. Pour I'exécution des autres missions
mentionnées a I'article 11. le conseil d’administration du centre national
de la fonction publique territoriale crée sur I'ensemble du territoire des
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delégations interdepartementales ou régionales qui peuvent, sur proposi-
tion du delegue et aprés avis du conseil d’oricntation mentionné a
I'article 15, comp:.rter des services pédagogiques déconcentrés a I’éche-
lon departemental. La collectivite territoriale de Mayotte bénéficie, dans
des conditions fixées par décret. des services de la délégation régionale
de La Reunion.

« Ces delégations sont placées sous I'autorité de délégués désignes
par le conseil d’administration du centre national de la fonction publique
territoriale parmi les élus locaux exercant un mandat dans le ressort de
la délegation.

« Le délégué peut étre habilité par le conseil d’administration du
ceatre national de la fonction publique territoriale afin de faire assurer
des actions de formation dans les conditions prévues a |'article 23.

« Art. 15. — Le délégue interdepartemental ou régional est assisté
d’'un conseil d’orientation compose de :

1° Un nombre de représentants des communes égal au nombre des
départements situés dans le ressort territorial de la delegation, sans que
ce nombre puisse étre inférieur a quatre et dont deux au moins sont
choisis en leur sein par les conseils d’administration des centres de
gestion .

« 2° deux représentants des départements situés dans le ressort
territorial de la déelegation :

« 3° un representant de la région lorsque les fonctic .naires de
celle-ci relevent de la delegation .

« 4° autant de representant des fonctionnaires territoriaux désignés
par les organisations syndicales représentatives que de représentants des
employeurs prevus aux 1°, 2" et 3° ci-dessus :

« 5° deux personnalités qualifié:s, choisies par le conseil d’admi-
nistration du centre national de la fonction publique territoriale sur
proposition du delégue regional ou interdepartemental, qui assistent aux
délibérations avec voix consultative.

« Le conseil d’orientation est preside par le deleguée du centre
national de la fonction publique territoriale.

« Le nombre de siéges attribués a chaque organisation syndicale en
application du 4° ci-dessus est fixé par arrété du représentant de I'Etat
dans le département dans lequel est situé le siege de la délégation, en
fonction de leur représentativité dans le ressort territorial de la délega-
tion. 1

« Un decret en Conseil d’Etat fixe les modalites d’application du
présent article et notamment determine les conditions de designation
des membres du conseil d'orientation.
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« Art. 16. = Non modifié. »

Article 19 bis.
(Texte de I'Assemblée nationale.)

L’article 24 de 1a loi n° 84-594 du 12 juillet 1984 précitée est ainsi
rédigé :

« Art. 24. — Par convention entre le centre national de la fonction
publique territoriale et les écoles de I'Etat ou ses établissements publics

administratifs, des formations communes peuvent étre organisées au
bénéfice des agents de la fonction publique territoriale et de I’Etat. »

Article 20.
(Texte de I'Assemblée nationale.)

I. — Le second alinéa de I'article 3, les articles 9 et 10, le
chapitre 1II du titre premier comprenant les articles 17, 18, 19, 20, 21
et 22, les articles 29 4 36 bis de 1a loi n° 84-594 du 12 juillet 1984
précitée sont abroges.

II. = Non modifié.

III. — Supprimé.

IV et V. — Non modifiés.
VI. — Supprimé.

Cuarnre 111

Dispositions modifiant la loi n* 85-1221 du 22 novembre 1985
completant et modifiant Ia loi n® 84-53 du 26 janvier 1984
portant dispositions statutaires relatives
a la fonction publique territoriale
et 1a loi n* 84-594 du 12 juillet 1984
relative a la formation des agents de la fonction publique territoriale

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Article 21 bis.

Supprime.
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CHAPITRE [V
Dispositions finales.

Article 22 A
(Texte de I’Assemblée nationale.)

Par dérogation aux dispositions de I'article 29 de la loi n° 85-1221
du 22 novembre 1985 précitée, le centre de formation des personnels
communaux et le centre national de gestion sont dissous de plein droit
a compter de la date d'installation du conseil d’administration du centre
national de la fonction publique territoriale.

Article 22.
(Texte du Sénat.)

Les personnels ainsi que les biens, droits et obligations du centre
de formation des personnels communaux et du centre national de
gestion de la fonction publique territoriale sont transférés au centre
national de la fonction publique territoriale.

Les agents conservent les avantages qu’ils ont individuellement
acquis en matiére de rémunération et de retraite.

Article 22 bis.
(Texte de I’Assemblée nationale.)

Les deuxiéme et troisiéme alinéas de I'article 77 de la loi n° 83-663
du 22 juillet 1983 complétant la loi n® 83-8 du 7 janvier 1983 relative
a la répartition de compétences entre les communes, les départements,
les régions et I'Etat sont remplacés par les dispositions suivantes :

« Article premier. — Les caisses de crédit municipal sont des
établissements publics communaux de crédit et d'aide sociale. Elles ont
notamment pour mission de combattre I'usure par I'octroi de préts sur
gages corporels dont elles ont le monopole. Elles peuvent réaliser des
cpérations de banque et opérations connexes avec les personnes physi-
ques et les établissements régis par la loi n°84-46 du 24 janvier 1984
relative a l'activité et au controle des établissements de credit. Elles
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peuvent recevoir des fonds des personnes morales, mettre d leur
disposition des moyens de paiement et réaliser des opérations connexes
avec elles.

« Elles peuvent, en outre, en fonction de leurs capacités financiéres
et techniques, étendre leur mission 4 des opérations de crédit consenties
a des personnes morales dont I'activité s’exerce dans le ressort géogra-
phique de la caisse et dont I'objet présente un intérét local.

«Un décret en Conseil d’Etat précise les missions de ces établis-
sements, leurs conditions d'organisatior: et de fonctionnement ainsi que
les bénéficiaires des opemtxons de crédit mentionnées a l'alinéa préce-
dent. »

Article 22 ter.
(Texte de I’Assemblée nationale.)

I. — Les agents titulaires des caisses de crédit municipal en
fonction lors de Ia transformation de celles-ci d’établissements publics
administratifs en établissements publics & caractére industriel et com-
mercial, conservent leur qualité de fonctionnaire.

Toutefois, ils peuvent dans un délai d’'un an a compter de la date
de 1a premiére réunion du conseil d’administration du nouvel établisse-
ment public, demander aux directeurs de ces établissemants, qui sont
tenus d’accepter, d'étre sournis au statut de droit prwe régi par la
convention collective du secteur bancaire.

Les agents titulaires ne peuvent pas faire I'objet d’un détachement
dans un emploi rémunéré selon les régles de droit privé mentionnées a
I'alinéa précédent au sein de la caisse de crédit municipal ou ils sont
employés en cette qualité.

II. — Les agents non titulaires des caisses de crédit municipal en
fonction lors de la transformation de celles-ci d’établissements publics
administratifs en établissements publics a caractére industriel et
commercial, peuvent, dans le délai prévu au paragraphe précédent
demander aux directeurs de ces établissements, qui ne peuvent refuser,
d’étre soumis au statut de droit privé mentionné au paragraphe preéce-
dent.

Ceux de ces agents qui, n’ayant pas fait cette demande, restent régis
par les dispositions qui leur étaient antérieurement applicables, conser-
vent s'ils en ont encore le bénéfice, leur vocation a étre titularises telle
qu'elle résulte de l'article 126 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territo-
riale et des décrets pris pour son application, mais peuvent, a tout



- 62 ~

- moment, demander, a étre soumis au statut de droit privé mentionné au
paragraphe précédent.

.
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Article 23 bis.
(Texte de la commission mixte paritaire.)

Le conseil supérieur de la fonction publique territoriale demeure
compétent dans les cas mentionnés aux articles 91 et 93 de la loi
n® 84-53 du 26 janvier 1984 précitée, jusqu'a la mise en place des
conseils de discipline départementaux ou interdépartementaux créés par
Particle 90 bis de la méme loi ; & cette date, les recours formés devant
le conseil supérieur de 1a fonction publique territoriale seront transferés
a ces derniers.

Article 23 ter,
(Texte de I'Assemblée nationale.)

Le début de I'article L. 521-2 du code du travail est ainsi redigé :

«Art. L 521-2, — Les dispositions de la présente section s’appli-
quent aux personnels de I'Etat, des régions, des départements et des
communes comptant plus de 10 000 habitants ainsi qu'aux personnels
des entreprises...) (Le reste sans changement).

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Article 24 bis.

Supprime.

Article 25.

Supprime.

Article 25 bis (nouveau).

L’article 105 de la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits
¢t libertés des communes, des départements et des régions est abrogé.
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Article 26.
(Texte du Sénat.)

I et II. — Non modifiés.

- III. — Supprimé.

Article 26 bis.
(Texte de la commission mixte paritaire.)

Dans la section premiére du chapitre V de la loi n° 84-16 du
11 janvier 1984 précitée, il est inséré, aprés I'article 44, un article 44 bis
ainsi rédige :

« Art. 44 bis. — Les fonctionnaires de I'Etat affectés par voie de
détachement dans les communes, les départements et les régions,
peuvent étre considérés, pour les services accomplis depuis le 26 sep-
tembre 1986, comme accomplissant leur obligation de mobilité prévue
par le statut qui les régit. »

Article 29.
(Texte de I’Assemblée nationale.)

L’article 8 de la loi n® 85-1098 du 11 octobre 1985 relative a la
prise en charge par I'Etat, les départements et les régions des dépenses
de personnel, de fonctionnement et d’équipement des services placés
sous leur autorité est abroge.

Article 29 bis (nouveau).
(Texte de la commission mixte paritaire.)

Dans le troisieme alinéa de I'article 5 de la loi de finances rectifi-
cative pour 1986 n° 86-824 du 11 juillet 1986 modifié par I'article =!
de la loi de finances pour 1987 n° 86-1317 du 30 décembre 1986, aprés
les mots : « les collectivités territoriales » sont insérés les mots : «, le
centre national de la fonction publique territoriale et les centres de
gestion. »



- 64 -

Article 30.
(Texte de I'Assemblée nationale.)

Les personnels ressortissant aux régimes spéciaux de retraite des
départements du Bas-Rhin, du Haut-Rhin et de la Moselle disposent, a
compter de la publication de la présente loi, d'un délai de trois mois
pour solliciter leur affiliation a la caisse nationale de retraite des agents
des coliectivités locales.

Article 31.
Supprime.

Article 32.
(Texte de I’Assemblée nationale.)

Les agents de la direction de I'équipement de Saint-Pierre-et-
Miquelon, en fonction a la date du 27 janvier 1984, rémunerés sur des
crédits de personnel de la collectivité territoriale de Saint-Pierre-et-
Miquelon, sont rattaches a la fonction putblique de I'Etat a compter du
1* janvier 1988.

Imprimeriz du Senat



